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1. BREVE DESCRIPCION Y CONTEXTUALIZACION DE LA ASIGNATURA EN EL MARCO DE LA TITULACION.

La asignatura Andlisis Activo del Texto se encuentra definida en el Plan de Estudios del Centro asi como en el Anexo
| del Decreto 259/2011, de 26 de julio, que establece las ensefianzas artisticas superiores de Grado en Arte Dramatico en
Andalucia. Esta asignatura se imparte en el 42 curso y su objetivo principal es, partiendo de la capacidad de andlisis de textos
teatrales ya adquirida en su recorrido por las asignaturas de Literatura Dramatica | y II, asi como Dramaturgia, incidiremos en
la orientacién practica de dicho analisis enfocada a la realizacidn de propuestas escénicas fundamentadas suficientemente en
la profundizacién en todas las dimensiones del texto teatral, para los alumnos y alumnas de Escenografia, y a la creacion del




personaje aunando las conclusiones extraidas del andlisis a la accidn teatral para el alumnado de Interpretacion.

Con respecto a las demas asignaturas que se cursan en esta titulacion, trataremos de ofrecer una perspectiva transversal e integradora
que permita al alumnado recorrer todas las asignaturas cursadas para obtener los recursos necesarios en esta blusqueda de una propuesta
escénica.

2. COMPETENCIAS Y OBJETIVOS
2.1. Competencias.

Segun el Real Decreto 630/2010, de 14 de mayo, por el que se regula el contenido bésico de las ensefianzas
artisticas superiores de Grado de Arte Dramdtico (BOE n.2 137, de 5 de junio de 2010), y el Decreto 259/2011, de 26 de julio,
por el que se establecen las ensefianzas artisticas superiores de Grado de Arte Dramatico (BOJA n2 165, de 23 de agosto de
2011), se establecen las siguientes competencias en relacién a la asignatura:

COMPETENCIAS GENERALES:

e G1. Fomentar la autonomia y autorregulacién en el ambito del conocimiento, las emociones, las actitudes y las conductas,
mostrando independencia en la recogida, analisis y sintesis de la informacidn, en el desarrollo de las ideas y argumentos
de una forma critica y en su capacidad para automotivarse y organizarse en los procesos creativos.

® G4. Comunicar, mostrando la capacidad suficiente de negociacion y organizacion del trabajo en grupo, la integracion en
contextos culturales diversos y el uso de las nuevas tecnologias.

® COMPETENCIAS TRANSVERSALES:

® T2. Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente.

e T3. Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.

e T4. Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacién y la comunicacién.

e T13. Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional.

e T14. Dominar la metodologia de investigacion en la generacion de proyectos, ideas y soluciones viables.

® T17. Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacién social de la importancia del patrimonio cultura, su incidencia
en los diferentes ambitos y su capacidad de generar valores significativos.

e COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

e E3. Planificar y hacer el seguimiento del proceso de realizacién de la creacién, aplicando la metodologia de trabajo pertinente.

® E4. Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la metodologia de trabajo
como a la renovacion estética.
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3. CONTENIDOS.

Primera lectura del texto. Intuicién e impronta.
Andlisis activo del texto para los alumnos y alumnas de Interpretacion

Analisis textual para confrontar y/o validar las intuiciones estéticas, espaciales, luminicas y conceptuales, para el alumnado de

Escenografia.

Interaccién de la propuesta escénica y la actoral, comprobando el enriquecimiento que supone la conjuncién de ambas lineas

de creacidn teatral.
Contextualizacion de la obra en la produccidn literaria y teatral del autor o autora y su época.

Paralelismos y desemejanzas entre el periodo histérico en que se escribe el texto y el momento presente, en el que planteamos



nuestra propuesta. Incidiremos en las diferentes lecturas que podemos hacer del texto a nivel estético, filosoéfico, politico, social, etc.

Estudio transversal para desarrollar los motivos y las coartadas intelectuales de la propuesta escénica.
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4. METODOLOGIA DOCENTE.

Aspectos generales metodoldgicos

La asignatura, de caracter practico, se desarrollara principalmente mediante una metodologia activa y dinamica
en la que el docente adopta el rol de orientador-coordinador-guia del proceso de ensefianza-aprendizaje, oscilando sus
funciones entre las exposiciones magistrales, la ayuda prestada para la realizacion de los diferentes trabajos o la
coordinacion de los debates, dinamizandolos. Del alumnado se espera que adopte un rol mas activo en clase (implicacién en
los debates, exposicidn de sus puntos de vista) y fuera de ésta (lectura previa de los textos, estudio de la escena,
memorizacion del texto), potenciando la creacidon de ambientes que favorezcan la interaccién y la fluida comunicacidn, asi
como una atmosfera propicia para la facil asimilacién de los contenidos, intentando que los nuevos materiales se relacionen
de forma sustantiva y no arbitraria con lo que los alumnos conocen, es decir, con contenidos que sean potencialmente
significativos tanto légica como psicoldgicamente.

Se trata, en definitiva, de favorecer la autonomia del alumnado mediante técnicas de investigacidn personal, asi como a través de
un mayor desarrollo de la expresidn oral y escrita, potenciando que los alumnos y alumnas aprendan sobre todo a aprender: se les
incitara para que desarrollen su capacidad de comprensidn, su capacidad de analisis (relacidn, abstraccion) y su capacidad critica,
ofreciendo unas posibilidades de formacidn que los dote de una base cultural minima y de capacidad de analisis a la hora de abordar
cualquier texto o espectaculo.

Se estimulard el interés y el compromiso con el estudio, la asuncién de responsabilidades y el esfuerzo personal, fomentando la
curiosidad, la autonomia personal, la confianza en las propias capacidades, la solidaridad, la cooperacién y la igualdad, quedando asi
garantizado, por tanto, el fortalecimiento del respeto de los derechos humanos y de las libertades fundamentales, asi como los valores
que preparan al alumnado para asumir una vida responsable en una sociedad libre y democratica.



Y esta apuesta por los valores, las actitudes y las normas, mas alla de los simples contenidos de conocimiento, garantiza también
-en si misma- el objetivo de asegurar que todos los alumnos y alumnas progresen de acuerdo a sus capacidades, garantizando la
atencion a la diversidad.

La/el docente debe extremar el trato, el vocabulario, las expresiones y la relacién con el alumnado y cuidar en sus
ejemplificaciones la no invasion del espacio personal que en algiin alumno o alumna pueda ocasionar tension, perturbacion o
intimidacion, aunque ésta no sea la intencidn de el/la docente, siendo conveniente anticipar al alumnado su metodologia y
actuaciones, ain mas si éstas requieren de contacto fisico por asi requerirlo la actividad.

4.1. Actividades.

ACTIVIDADES PRESENCIALE

Descripcidn

AP.1 Propuesta y seleccién de textos

AP.2 Distribucion de personajes y/o propuestas escenograficas para cada escena

AP.3 Lectura en el aula

AP.4 Andlisis de los diversos textos

ACTIVIDADES AUTONOMA

Descripcidn

AU.1 Lectura previa de textos

AU.2 Propuestas escenograficas e interpretativas

AU.3 Estudio y memorizacion del texto (alumnado Interpretacion)

AU.4 Disefio y presentacion de bocetos, disefios de iluminacién, espacio
sonoro... (alumnado escenografia)

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIA!

Descripcion

AC.1 Asistencia a representaciones teatrales en la ciudad

AC.2 Visionado de espectaculos teatrales para enriquecer las propuestas

4.2. Cronograma:

El cronograma viene marcado por el nimero de alumnos y alumnas con que contemos cada curso para esta optativa, con la proporcion
entre el alumnado de Interpretacidn y Escenografia, con el calendario de montajes de fin de grado y con las obras que seleccionemos
para trabajar.
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5. EVALUACION

Fundamentada en:

Orden de 19 de octubre de 2020, por la que se establece la ordenacion de la evaluacién del proceso de aprendizaje
del alumnado de las ensefianzas artisticas superiores y que regula el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos
de estas ensefianzas (BOJA N2 212, de 3 de noviembre de 2020). En su articulo 2 define los principios generales de ordenacién
de la evaluacién considerando que se basara en el grado y nivel de adquisicién y consolidacién de las competencias, que
tendra un caracter integrador, sera continua y con caracter formativo y orientador del proceso educativo.

Real Decreto 630/2010, de 14 de mayo, por el que se regula el contenido basico de las ensefianzas artisticas
superiores de Grado de Arte Dramatico (BOE n2 137, de 5 de junio de 2010). Dice en su Articulo 9. Punto 1: “La evaluacién del
proceso de aprendizaje del estudiante se basara en el grado y nivel de adquisicion y consolidacion de las competencias
transversales, generales y especificas definidas para estos estudios”.

Se propone la aplicacidn de una evaluacidn formativa, mas atenta al desarrollo de los resultados, ya que la materia
la conforman una serie de procesos sobre distintas técnicas y medios de expresién, cuya finalidad no esta tanto en la
produccion artistica, como en la asimilacién y reflexion del aprendizaje de estas técnicas. Una evaluacién formativa y continua
gue responde a las propuestas de la educacidn actual, ya que el nivel de desarrollo de las capacidades del alumnado debe
responder a un progreso personal y al grado de adquisicion de las competencias marcadas y consecucién de objetivos, y
valorandose los resultados de aprendizaje establecidos, evaluandose

5.1. Procedimientos de evaluacion. Estrategias, técnicas, instrumentos y documentos para la evaluacion.

La evaluacién en funcién de la naturaleza de la asignatura se realizard a través de: Pruebas practicas. Realizacion
de situaciones de evaluacién donde el alumnado pueda demostrar que ha adquirido la-s competencia-s concretas; ejercicios
tedricos y/o tedrico practicos. Se evaluaran a través de la observacion directa del trabajo en clase, con especial atencién a
la actitud, y la correccion de los ejercicios a medida que el alumnado vaya presentando los trabajos y /o las practicas
propuestas. que nos permitirdn, como docentes, el trabajo en un marco coherente

En el caso de la presente guia docente se han seleccionado los siguientes instrumentos adecuados al trabajo que
realizaremos:

Los trabajos resultantes de las actividades practicas o trabajos de tipo tedrico-investigativo seran presentados y/o
entregados en hora y fecha establecida. Es imprescindible para superar la asignatura la entrega y valoracién positiva de todos
los ejercicios y practicas planteados durante el curso. Se evaluara como “no presentado” aquellos trabajos que se entreguen
una vez superada la fecha de entrega

La evaluacion continua implica la posibilidad de promocionar sin tener que hacer uso de cualquiera de las
convocatorias oficiales 12 o 22 . Dicha evaluacién continua, asi como todas las situaciones de evaluacién establecidas se
podran realizar antes de las convocatorias oficiales. La pérdida de la evaluacién continua por falta de asistencia o por cualquier
criterio que establezca el Departamento en relacidn a la materia implicara la opcidn de la convocatoria oficial por parte del
alumno que consistird en una situacion de evaluacién con la-s prueba-s de toda la materia impartida durante el curso, no
pudiéndose realizar en dichas convocatorias pruebas de tipo parcial.

El alumno/a que no haya superado alguno de los contenidos o haya sobrepasado el porcentaje establecido de
ausencias, tendra la posibilidad de presentarse a cualquiera de las dos convocatorias oficiales 12 o 22. En el caso de no llegar
a los minimos exigibles en relacion a los Resultados de aprendizaje establecidos para promocionar deberd ir ala convocatoria
de junio o de septiembre con todo el material. El alumnado sera informado, segin calendario que publique la Jefatura de
Estudios, de las caracteristicas y tipo de prueba de estas convocatorias mediante la publicacién escrita en el tablén del centro
o el medio de notificacidon que disponga la Jefatura de Estudios del centro.

Nota: Al tratarse de una evolucidn continua la asistencia es obligatoria por lo que el alumnado
debera asistir al menos al 80 % de las clases lectivas, pudiendo acumular un porcentaje de faltas como méximo del
20 % para ser evaluado en esta modalidad. Las faltas de asistencia al tratarse de unas ensefianzas superiores y de
caracter practico, se contabilizaran independientemente de cual sea su indole. No se hard entre faltas justificadas y
no justificadas como ocurre en las ensefianzas de caracter obligatorio.
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5.2. Criterios de evaluacion.
Segun el Decreto 259/2011, de 26 de julio, por el que se establecen las ensefianzas artisticas superiores de Grado
en Arte Dramatico en Andalucia (BOJA n2 165, de 23 de agosto de 2011). Anexo I, criterios de evaluacion.

5.2.1. CRITERIOS GENERALES:

CEG1: Demostrar autonomia y autorregulacién en el ambito del conocimiento, las emociones, las actitudes y las conductas,
mostrando independencia en la recogida, andlisis y sintesis de la informacién y en el desarrollo de ideas y argumentos y capacidad de
automotivarse y organizarse en los procesos creativos.

CEG4: Valorar la adquisicion de una conciencia critica que desarrolle una visidn constructivista al trabajo de si mismo y de los demas,
al mismo tiempo que una adecuada ética profesional.

5.2.2. CRITERIOS TRANSVERSALES:
CET1. Demostrar capacidad para organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora, solucionando problemas y

tomando decisiones.
CET2. Demostrar capacidad para recoger, analizar y sintetizar informacion significativa y gestionandola de forma adecuada.
CET3. Demostrar capacidad para desarrollar ideas y argumentos razonada y criticamente.

CET4. Demostrar habilidad en el uso y aplicacién de forma critica al trabajo individual y en equipo, de las tecnologias de la

informacién y la comunicacién.
CET7. Demostrar la aplicacion de principios éticos en el desarrollo profesional.

CET11. Demostrar dominio de la metodologia de la investigacidn en la generacidn de proyectos, ideas y soluciones viables.

5.2.3. CRITERIOS ESPECIFICOS:
CCEE3. Demostrar capacidad de utilizar una metodologia de trabajo pertinente en la planificacién y seguimiento del proceso de

realizacion de la creacion.

CEE4. Demostrar conocimiento necesario para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto en lo que se refiere

a la metodologia de trabajo como a la renovacién estética.

5.3. Resultados de aprendizaje

* R.Ap.1: Capacidad de analisis de textos teatrales de diferentes géneros y etapas historicas.

* R.Ap.2: Capacidad de crear lineas de accién, de pensamiento, emocionales y situacionales de los personajes

analizados/capacidad de crear espacios escénicos acorde con el analisis.

* R.Ap.3: Responsabilidad y compromiso con el trabajo actoral y/o escenografico.

5.4. Criterios de calificacion
Segln el R.D. 1614 / 2009, articulo 5, punto 4, los resultados obtenidos por el estudiante en cada una de las
asignaturas del plan de estudios se calificardn en funcion de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un
decimal, a la que podrd afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa: 0-4,9: Suspenso (SS). 5,0-6,9: Aprobado (AP). 7,0-
8,9: Notable (NT). 9,0-10: Sobresaliente (SB).
Se afiade como calificacién lo dispuesto en el articulo 7.2 de la Orden 19 de octubre de 2020, que indica la



expresidn de No presentado (NP), cuando el alumno/a no se presente a las pruebas finales estipuladas en cada convocatoria,
obteniendo la consideracion de calificacion negativa, si bien no computard como convocatoria agotada a las que el/la
alumno/a tiene derecho, como refleja el articulo 9.5 de la misma Orden de 19 de octubre de 2020. Las convocatorias de
evaluacion se regularan segun lo establecido en el articulo 9 de la Orden de 19 de octubre de 2020.

Trabajo y actividad de caracter Lectura y analisis de los textos 20%
tedrico
Actividad practica y técnica Propuestas creativas 40 %

individual o grupal de
experimentacion y/o puestas a

publico
Actitud y participacién en el aula Observacion en el aula 20%
Asistencia Asistencia 20%

El procedimiento para las posibles revisiones de la calificacién (para cualquier convocatoria):

El procedimiento de revision de las calificaciones para alumnado no conforme con las mismas sera el siguiente:
19, Aclaracion: encuentro presencial entre el alumno/a y el profesor, donde se explicaran los detalles de la calificacion. El
docente levantard acta y serd firmada por ambos/as.

29. En caso de que el/la alumno/a mantenga su disconformidad, podré solicitar mediante instancia dirigida a la
direccién del centro la Revision de dicha calificacion, a la que dara registro de entrada en la secretaria a la atencion de la
Jefatura de Estudios. A partir de ahi se reunira el Departamento implicado, que ratificara o no dicha calificacién, levantara
acta y acompafiard su decision con un informe explicativo.

39, En dltima instancia, si continda el procedimiento, se elevara Reclamacion a la Delegacion provincial que
constituird una comision de Evaluacion.

El alumno/a que no haya superado alguno de los contenidos o haya sobrepasado el porcentaje establecido de
ausencias, tendrd la posibilidad de presentarse a cualquiera de las dos convocatorias oficiales 12 o0 22. En el caso de no llegar
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para promocionar deberd ir a la convocatoria de septiembre con todo el material. El alumnado sera informado, segun
calendario que publique la Jefatura de Estudios, de las caracteristicas y tipo de prueba-s de estas convocatorias mediante la
publicacién escrita en el tablon del centro o el medio de notificacidon que disponga la Jefatura de Estudios del centro.

5.5.1. Convocatoria oficial 12 . (Junio) Y 22 (Septiembre)
El alumnado que no haya alcanzado los resultados de aprendizaje establecidos para la asignatura o haya
sobrepasado el porcentaje establecido de ausencias en el procedimiento ordinario de evaluacién continua y presencial
tendra la posibilidad de optar a esta convocatoria, , que se regird por la siguiente ponderacion:

EVALUACION EVALUACION F

Prueba tedrico- La prueba consistira en el analisis de un texto propuesto por el profesor, las propuestas
practica creativas que la alumna o el alumno haya realizado y la defensa de las mismas el dia del
examen.




5.5.2. Convocatoria extraordinaria . (Febrero)

El alumnado que no haya superado el procedimiento ordinario de evaluacidén continua ni superado cualquiera
de las convocatorias oficiales podra optar, una vez matriculado en un siguiente curso académico a esta convocatoria, que
sera la primera de las dos convocatorias que permite la matriculacién por afio. Dicha convocatoria se regird por lo
establecido en la guia docente de la asignatura en el curso inmediatamente anterior a dicha convocatoria
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6.- Medidas de atencion a la diversidad.

La atencidn a la diversidad comprende el conjunto de actuaciones educativas dirigidas a dar respuesta a las
diferentes capacidades significativas del alumnado con la finalidad de facilitar la adquisicién de las competencias clave de la
asignatura, tal y como indica la Ley 17/2007, de Educacién de Andalucia, en su Articulo 4, sobre Principios del sistema
educativo andaluz:

* Articulo 4, 1, f) “Convivencia como meta y condicion necesaria para el buen desarrollo del trabajo del

alumnado y del profesorado, y respeto a la diversidad mediante el conocimiento mutuo, garantizandose
que no se produzca segregacion del alumnado por razén de sus creencias, sexo, orientacion sexual, etnia
o situacién econdmica y social”.

* Articulo 4, 1, g) “Reconocimiento del pluralismo y de la diversidad cultural existente en la sociedad actual,

como factor de cohesion que puede contribuir al enriquecimiento personal, intelectual y emocional y a la
inclusién social”

En el caso de la ESAD de Sevilla, se recogeran todas aquellas medidas y acciones oportunas que permitan una
atencién adecuada en funcién de las necesidades educativas del alumnado, pero también sobre aquellos dmbitos que ya se
recogen en los puntos mencionados arriba, previo visto bueno de la Jefatura de Estudios y con la aprobacion de los diferentes
6rganos colegiados.

7. Tratamiento del alumnado erasmus.

En el caso de que haya alumnado del programa Erasmus, estos llevaran a cabo sus trabajos en condiciones
equivalentes a las del resto de los alumnos, siempre y cuando posean un nivel minimo de competencia lingiistica en espafiol
que les permita completar satisfactoriamente la asignatura. Ademas se tendra en cuenta la duracién de su estancia (semestral
o anual). En cualquier caso, se acordara con la jefatura del Departamento de Internacionalizacién cualquier particularidad
que implicase adaptar medidas concretas en funcidn del alumno o la alumna concreta.

NOTA: La presente guia docente puede sufrir modificaciones atendiendo a las necesidades y
caracteristicas del curso. El Centro El Centro se reserva la posibilidad de flexibilizacién en
cualquier aspecto de la guia, en funcién de como se desarrolle el periodo lectivose reserva la
posibilidad de flexibilizacién en cualquier aspecto de la guia, en funcién de cémo se desarrolle el
periodo lectivo.






