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1. JUSTIFICACION DE DOCENCIA COMPARTIDA ENTRE ESPECIALISTAS DE ESCENOGRAFIA PARA LA IMPARTICION DE LA
ASIGNATURA DE PRACTICAS DE ESCENOGRAFIA IIl.

La asignatura de practicas de escenografia Il tiene el objetivo de seguir con la formacién conjunta y profesional para dotar al
alumnado de conocimientos multidisciplinares centrados en las practicas escénicas y destinados a la formacién dentro de las
competencias de las técnicas escénicas y las técnicas graficas.

Para ello, y siguiendo las pautas del Decreto 259/2011, de 26 de julio, teniendo como finalidad de las ensefianzas artisticas de
arte dramatico conseguir un perfil profesional lo mas adecuado al mercado laboral actual. Se estipula impartir esta asignatura
separando su docencia para que los especialistas de ambas bolsas implicadas (técnicas escénicas y técnicas graficas) puedan dar
solvencia técnica al desarrollo de las practicas escenograficas complementando la formacién en un tandem donde el alumnado
pueda beneficiarse de un abanico de posibilidades formativas que un solo docente no podria abarcar, dado su caracter
multidisciplinar.

“Practica de la creacién teatral destinada a sintetizar todos los aspectos de la formacién. Implica el conocimiento y la

experimentacion de la complejidad del proceso global de la creacién, incluyendo la experiencia de la representacién, los
aprendizajes de lenguajes, procedimientos y saberes adquiridos, para transmitir al espectador las sensaciones, emociones y el
sentido de la creacion escénica. Conocimiento y experimentacion del método de trabajo. Valoracién y critica del resultado y del
método de trabajo utilizado”.

Teniendo en cuenta esta peculiaridad, se atiende al siguiente cuadro, donde se expondra de manera esquematizada las labores
de cada docente y que se desarrollaran por conjunto a lo largo de la guia docente:

CRITERIOS DE
PROFESORADO ETCs COMPETENCIAS CONTENIDOS EVALUACION
Francisco Ramén 6 ETCs T1,73,T4,7T6,T7,T8, Investigacion. Preproduccion artistica y ejecutiva. CET1, CET3, CET4,
Ortega Diaz 3H/S T11 Temporalizacién. (Justificacidn, argumento. Contexto de CET7, CET8, CET11
G1, G3 la obray el autor, tiempo y lugar, sinopsis de los objetivos CEG1, CEG3 CEE2,
£2,E3 plasticos, visual-book. Referencias plasticas, de CEE3
representacion y audiovisuales (opcional), aproximacion
presupuestaria del proyecto).
Construccidn, transporte, montaje y desmontaje.
-Trabajo de mesa: Célculo de materiales y necesidades
constructivas. Estudio del cubicaje para transporte y
almacenamiento.
-Trabajo de campo: Busqueda y adquisicion de
materiales, construccion de la escenografia y la utileria,
transporte, montaje y desmontaje. Almacenaje y
postproduccion.
José Luis 3 ETCs T2,T9,T10,T12,T13, Representacion artistica y técnica (Apuntes y bocetos, CET2, CET9,
Feliu Cervi 1,5H/S T14 planos técnicos, disefio de carteleria y programa de CET10, CET12,
G2, G4, G5 mano). CET13, CET14
E1, E3 CEG2, CEG4, CEG5
CEE1, CEE3
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2. BREVE DESCRIPCION Y CONTEXTUALIZACION DE LA ASIGNATURA EN EL MARCO DE LA TITULACION.

Real Decreto 630/2010, de 14 de mayo, por el que se regula el contenido basico de las ensefianzas artisticas superiores
de Grado de Arte Dramdtico (BOE n2 137, de 5 de junio de 2010) y el Decreto 259/2011, de 26 de julio, por el que se
establecen las ensefianzas artisticas superiores de Grado de Arte Dramatico (BOJA n2 165, de 23 de agosto de 2011):
Prdctica de la creacion teatral destinada a sintetizar todos los aspectos de la formacion. Implica el conocimiento y la
experimentacion de la complejidad del proceso global de la creacidn, incluyendo la experiencia de la representacion, los
aprendizajes de lenguajes, procedimientos y saberes adquiridos, para transmitir al espectador las sensaciones,
emociones y el sentido de la creacion escénica. Conocimiento y experimentacion del método de trabajo. Valoracion y
critica del resultado y del método de trabajo utilizado.

3. COMPETENCIAS.

Segun el Real Decreto 630/2010, de 14 de mayo, por el que se regula el contenido basico de las ensefianzas
artisticas superiores de Grado de Arte Dramatico (BOE n2 137, de 5 de junio de 2010), y el Decreto 259/2011, de 26 de
julio, por el que se establecen las ensefianzas artisticas superiores de Grado de Arte Dramatico (BOJA n2 165, de 23 de
agosto de 2011), se establecen las siguientes competencias:

2.1. Generales:

G1 “Fomentar la autonomia y autorregulacion en el dmbito del conocimiento, las emociones, las actitudes y las conductas,
mostrando independencia en la recogida, andlisis y sintesis de la informacidn, en el desarrollo de las ideas y argumentos de una
forma critica y en su capacidad para automotivarse y organizarse en los procesos creativos”; G2 “Comprender patolégicamente y
empatizar para entender y sentir las visas, situaciones y personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de
imaginacidn, intuicidn, inteligencia emocional y pensamiento creativo para la solucién de problemas; desarrollando su habilidad
para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptandose a los demas y a las circunstancias cambiantes del trabajo, asi como la conciencia
y el uso saludable del propio cuerpo y del equilibrio necesario para responder a los requisitos psicolégicos asociados al espectaculo”;
G3 “Potenciar la conciencia critica, aplicando una visidn constructiva al trabajo de si mismo y de los demas, desarrollando una ética
profesional que establezca una relacién adecuada entre los medios que utiliza y los fines que persigue”; G4 “Comunicar, mostrando
la capacidad suficiente de negociacion y organizacidn del trabajo en grupo, la integracidn en contextos culturales diversos y el uso
de las nuevas tecnologias”; G5 “Fomentar la expresién y creacién personal, integrando los conocimientos tedricos, técnicos y
practicos adquiridos;mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso creativo; asumiendo el riesgo, tolerando el
fracaso y valorando de manera equilibrada el éxito social”.

2.2. Transversales:

T1 “Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora”; T2 “Recoger informacidn significativa, analizarla, sintetizarla
y gestionarla adecuadamente”; T3 “Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se
realiza”; T4 “Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacidn y la comunicacion”; T6 “Realizar autocritica hacia el propio
desempefio profesional e interpersonal”; T7 “Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo”;
T8 “Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos”; T9 “Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en
contextos culturales diversos”; T11 “Desarrollar en la prdctica laboral una ética profesional basada en la apreciacion y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad”; T12 “Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales
y artisticos y a los avances que se producen en el ambito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacién continuada”;
T13 “Buscar la excelencia y la calidad en la actividad profesional”; T14 “Dominar la metodologia de investigacion en la generacién
de proyectos, ideas y soluciones viables”; T15 “Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu
emprendedor en el ejercicio profesional”; T16 “Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio
cultural y medioambiental”; T17 “Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacion social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes ambitos y su capacidad de generar valores significativos”.

3.2 Especificas:

E1 “Concebir propuestas escénicas que fundamentan el espectdculo, generando y analizando conceptos, textos e imagenes y
valorando sus propiedades representativas y su calidad estética”, E2 “Proyectar la composicion del espectaculo, utilizando todos
los conocimientos estéticos y técnicos necesarios sobre los diversos lenguajes que participan en la representacién”, E3 “Planificar
y concebir el proceso general de creacion del espectaculo, aplicando la metodologia de trabajo pertinente”, E4 “Investigar para
concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto en lo que se refiere a la metodologia del trabajo como a la renovacién
estética”, E5 “Estudiar el hecho escénico a partir de diferentes métodos”.

4, CONTENIDOS.
Segun Real Decreto 630/2010, de 14 de mayo, por el que se regula el contenido basico de las ensefianzas
artisticas superiores de Grado de Arte Dramdtico (BOE n2 137, de 5 de junio de 2010). Decreto 259/2011, de 26 de
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julio, por el que se establecen las ensefianzas artisticas superiores de Grado de Arte Dramatico (BOJA n2 165, de 23

de agosto de
2011).

Aplicacién de los conocimientos adquiridos; dominando las técnicas imprescindibles para la realizaciéon e
interpretacion de un proyecto escenografico.

Empleo de los elementos escenograficos mas importantes, comprendiendo su utilidad y analizando sus
estructuras, los materiales, técnicas y procedimientos que intervienen en su construccion.

Realizacion de presupuestos segun las necesidades de materiales, traslados, montaje y necesidades econdmicas.
Conocimiento y dominio de programas informaticos. Se abordaran los siguientes *contenidos vinculados al
DISENO ASISTIDO POR ORDENADOR:

Planimetria bdsica en CAD enfocada al proyecto escenografico.

Edicidn de superficies y sélidos en Autocad.

Creacion de una plantilla de presentacién. Impresién y ploteado basicos de planos.

Infoarquitectura. Infografia en el proyecto escenografico (importacion de planos CAD).

Creacion y modelado de objetos en 3D.

Materiales, cdmaras y luces en 3D.

Animacién y renderizacidn (si la temporizacion de la asignatura lo permite).
Cuidado de los elementos escénicos en las diversas fases de transporte — embalaje — montaje.

*Nota sobre los contenidos: estos bloques y sus unidades seran flexibles. Su extension y temporalizacidon estaran supeditados al perfil
del alumnado pudiendo sufrir ajustes y matizaciones que seran comunicados.

5. METODOLOGIA DOCENTE.

5.1.  Actividades y volumen de trabajo ECTS.
Se seguira una concepcidn responsable por parte del alumno en el proceso ensefianza-aprendizaje, donde se propiciara el
proceso de autoaprendizaje y una evaluacidn continua, segin recoge la Orden 19 de octubre de 2020, en sus articulos 2.1y

2.3

Modalidad: PRESENCIAL, especialmente en los mddulos practicos.

TOTALES: 270 horas

HORAS LECTIVAS (PRESENCIALES): 162 h.  HORAS ESTUDIO (TRABAJO PERSONAL): 108 h.

TIPOS DE ACTIVIDADES:

Clases expositivas

Centrados en la transmisién de informacidn: Leccion magistral para la difusion de las lecciones

tedricas. En una primera fase, a través de la aproximacion a los contenidos practicos (deductivo).
Con posterioridad, a través de la aplicacidn practica de los conocimientos adquiridos. Este ultimo
apartado se une a los siguientes.

Actividades de
descubrimiento dirigido,
desarrollo e
investigacién personal

Centrados en procesos de aplicacion: Método Demostrativo para el acercamiento practico de los

conocimientos y profundizar posteriormente en técnicas mas complejas, con el Método de
resolucion de casos, para asimilacion 6ptima de las lecciones a través de la clarificacién de dudas.

Reuniones y tutorias

Tutorial: Aunque ha de atenderse habitualmente al conjunto de la clase, se dara un trato
personalizado al alumno, en funcién del contexto y las caracteristicas que se presenten. Asi, el
docente es aqui orientador y facilita los caminos en el proceso de ensefianza — aprendizaje.

Précticas
(tanto en Horas Lectivas
como HE)

Disefio de un proyecto escenografico completo, seglin guia entregada a principio de curso, de
una obra dramatica. Se incluye defensa y memoria.

Practicas dispuestas en el apartado de Disefio Asistido por Ordenador.
Participacion practica en el taller de Cuarto de Interpretacion Gestual, una vez acordados los
profesores responsables. Se incluyen los apartados anteriores.

5.2. Recursos.

Acceso al aula Stanislavski, a sus equipos informaticos y dispositivos electrénicos — acceso al tallery a las
herramientas de construccién - acceso al aula Tia Norica — acceso al vestuario para préstamos de prendas y al anexo
del vestuario para confeccion de prendas.

Programas de disefio asistido por ordenador (programas tipo CAD).

Proyector.
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5.3. Bibliografia.

BONT, Dan, Escenotécnicas en teatro, cine y T.V, Barcelona, T. Cien, 1981.

BREYER, Gastdn, La escena presente, Ediciones infinito, 2005.
CALMET, Hector, Escenografia (Escenotecnia e lluminacion),Buenos Aires, Argentina, Ediciones de la Flor, 2005.
DAVIS, Tony, Escendgrafos, Barcelona, Océano, 2002.
FERRERA ESTEBAN, José Luis. Glosario ilustrado de las Artes Escénicas. Ediciones y Gréficas Solapas, Guadalajara (2

vol.). 2009.

LD

GONZALEZ, Xéchitl. Manual prdctico de disefio escenogrdfico, México D.F., México. Toma, ediciones y producciones
escénicas y cinematogréficas A.C., Paso de Gato (ed.), 2014.
MILLERSON, Gerald, Disefio Escenogrdfico para Television, Inst. Of. De RTVE, 1993.

MEDIAACTIVE, El gran libro de Autocad 2010, Barcelona, Marcombo, 2010.

RECUERDO, Manuel, Ingenieria acustica, Madrid, ed. Paraninfo, 1994.
REYES RODRIGUEZ, A. M., Manual imprescindible de AutoCAD 2007, Madrid, Anaya Multimedia, 2007.
RIERA OJEDA, O., Maquetas virtuales de arquitectura, KélnBenedikt, Taschen, 1999.

TRIBE, M., Arte y nuevas tecnologias, K6In, Taschen, 2009.

5.4. Documentaciéon complementaria.

https://sites.google.com/view/titoegurza/ Pagina del escendgrafo Tito Egurza.

http://www.escenografia.cl/ Pagina del profesor Eduardo Jiménez Caviares.
http://www.mirem.net/ buscador de recintos para espectaculos y musicales de Espafia, con fichas técnicas.

http://esadsevillaescenografia.blogspot.com.es/ Pdgina sobre la especialidad de Escenografia en la E.S.A.D. de Sevilla.

http://esadsevilla.org/ Pagina de la E.S.A.D. de Sevilla.

A lo largo del curso se entregara al alumnado un listado de documentacién complementaria vinculado a los contenidos de

cada bloque tematico.

Temporizacion.

TEMPORIZACION DE LOS CONTENIDOS

Contenido de aula

Desarrollo en el tiempo

Incidencias

Realizacién e interpretacién de un proyecto

Septiembre 2024

Comprende todo el curso escolar, tanto en su

escenografico de forma integral. Pautas a | abril 2025 formacién tedrica como en la elaboracién de los

seguir. diversos disefos escenograficos acordados y segun
la participacién del presente curso con el taller de
32 de Interpretacion Textual.

b) Conocimiento de los elementos | Octubre Aunque se indican estos meses para el

escenograficos mas

importantes, comprendiendo su utilidad y
analizando sus estructuras, los materiales,
técnicas y procedimientos que intervienen en
su construccion.

Diciembre 2024

desarrollo de la materia, en realidad es un punto
integrado en a).

c) Realizacion de presupuestos en funcion Enero 2024 Aunque se indica un mes para el desarrollo de la
de necesidades de materiales, traslados, Y Mayo 2025 materia, en realidad es un punto integrado en a).
montaje y necesidades econémicas

d) Cuidado de los elementos escénicos en las Mayo 2025 Es un punto integrado en el desarrollo de a).

diversas fases de transporte — embalaje —
montaje.
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e) DISENO ASISTIDO POR ORDENADOR EN .
3D Septiembre 2024 Es un punto integrado en el desarrollo vy

marzo 2025 calendarizacion de a).

Repaso de la creacion de una plantilla de
1’5 HLS

presentacion.
El Plano 2Dy el Plano 3D.

Impresion y ploteado basicos de planos.
Maquetas virtuales (en colaboracién con la
asignatura de maquetismo).

Importacion de AutoCAD, materiales, luces,
animaciones basicas.

La convocatoria de junio (12) se desarrollara preferentemente en la semana del 27 al 31 de mayo del presente curso escolar
2024/25, pudiéndose ampliar a principios de junio para dar cobertura a las actividades derivadas de participacion directa en un
proceso de puesta en escena.

5.5. El cronograma descrito con anterioridad es susceptible de modificacidn en funciéon de las necesidades académicas,
pedagdgicas y extralectivas, asi como la coordinacion con otras asignaturas y/o apoyo a la especialidad de Interpretacién en
cualquiera de sus dos recorridos.

5.6.  Actividades complementarias.
En principio no se prevén, aunque se fijaria con anterioridad y se informaria de la participaciéon de actividades al
alumnado como a la jefatura de estudios si se estimasen de calidad adecuada para el desarrollo de la asignatura.

6. EVALUACION.

Orden de 19 de octubre de 2020, por la que se establece la ordenacién de la evaluacién del proceso de aprendizaje del
alumnado de las ensefianzas artisticas superiores y se regula el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos de estas
ensefianzas (BOJA N2 212, de 3 de noviembre de 2020), en su articulo 2 define los principios generales de ordenacién de la
evaluacién considerando que se basard en el grado y nivel de adquisicién y consolidacion de las competencias, que tendrd un
caracter integrador, sera continua y con caracter formativo y orientador del proceso educativo. Real Decreto 630/2010, de 14
de mayo, por el que se regula el contenido basico de las ensefanzas artisticas superiores de Grado de Arte Dramdtico (BOE n¢
137, de 5 de junio de 2010). Dice en su Articulo 9. Punto 1: La evaluacion del proceso de aprendizaje del estudiante se basara en
el grado y nivel de adquisicidn y consolidacién de las competencias transversales, generales y especificas definidas para estos
estudios.

6.1. Principios generales. Procedimientos.

La evaluacidn se realizara a través de la realizacion y revision de las siguientes actividades:

Prdcticas: ejercicios y entregas relacionados con cada etapa de la Guia Docente.

Observacidn directa del trabajo en clase. Con especial atencidn a la actitud para abordar y cooperar en el desarrollo
y puesta en escena de un taller.

Asistencia y puntualidad de forma regular durante todo el curso.

6.2.  Criterios de evaluacién. Decreto 259/2011, de 26 de julio, por el que se establecen las ensefianzas artisticas
superiores de Grado en Arte Dramatico en Andalucia (BOJA n2 165, de 23 de agosto de 2011). Anexo lll Criterios de
Evaluacion.

CRITERIOS GENERALES:

CEG1. Demostrar autonomia y autorregulacidn en el dmbito del conocimiento, las emociones, las actitudes y las conductas,
mostrando independencia en la recogida, analisis y sintesis de la informacion y en el desarrollo de ideas y argumentos y
capacidad de automotivarse y organizarse en los procesos creativos.

CEG3. Demostrar capacidad de utilizar de manera eficaz la imaginacion, intuicidn, inteligencia emocional y pensamiento
creativo para la solucién de problemas y la habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, necesarias para responder a las

requisitos psicoldgicos asociados al espectaculo.

CEGA4. Valorar la adquisicion de una conciencia critica que desarrolle una visidon constructiva al trabajo de si mismo y de los
demas, al mismo tiempo que una adecuada ética profesional.

CEG6. Demostrar la interiorizacidn de los conocimientos tedricos, técnicos y practicos adquiridos de forma integrada.
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CEG?7. Valorar en el alumnado la responsabilidad, generosidad y sinceridad en el proceso creativo y su capacidad para asumir
el riesgo, tolerar el fracaso y valorar de forma realista y equilibrada el éxito social.

CRITERIOS TRANSVERSALES:

CET1. Demostrar capacidad para organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora, solucionando problemas
y tomando decisiones.

CET2. Demostrar capacidad para recoger, analizar y sintetizar informacion significativa y gestionandola de forma adecuada.
CET3. Demostrar capacidad para desarrollar ideas y argumentos razonada y criticamente.

CET4. Demostrar habilidad en el uso y aplicacién de forma critica al trabajo individual y en equipo, de las tecnologias de la
informacién y la comunicacién.

CET6. Demostrar capacidad para la autocritica en el desempefio profesional e interpersonal.
CET7. Demostrar la aplicacion de principios éticos en el desarrollo profesional.

CET8. Demostrar capacidad para la integracion, el liderazgo y la gestion de equipos de trabajo multidisciplinares y en
contextos culturales diversos.

CET9. Demostrar capacidad para trabajar de forma auténoma, valorando la iniciativa y el espiritu emprendedor.
CRITERIOS ESPECIFICOS:

CEE1. Demostrar capacidad de desarrollar ideas y propuestas que fundamentan la creacidn del disefio y valorar las propiedades
representativas y de calidad estética del espacio, el cuerpo y la luz.

CEE2. Demostrar el conocimiento y uso adecuado de los procedimientos técnicos y de representacidn necesarios para proyectar
la composicion del disefio.

CEE3. Demostrar capacidad de utilizar una metodologia de trabajo pertinente en la planificacion y seguimiento del proceso de
realizacidn de la creacidn

CEE4. Demostrar conocimiento necesario para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto en lo que se refiere a
la metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

Resultados de aprendizaje:

v Conocer las responsabilidades, el vocabulario y las técnicas de trabajo que emanan de la figura del

creador como escendgrafo en el dmbito teatral y otros campos.

v Comprender de forma amplia y critica el ambito cultural y profesional en el que han de participar como
trabajadores. Esto implica un conocimiento amplio desde la base de su principal herramienta de trabajo: desde el texto
dramatico hasta la puesta en escena final.

v Saber colaborar dentro de un trabajo interdisciplinar, fuertemente jerarquizado y con disposicién a la autocritica.
También el proceso de autoaprendizaje como estudiante.

v Saber realizar elementos geométricos en 3D mediante el disefio asistido por ordenador.
v Dominar las técnicas infograficas para representar una maqueta escenografica en 3D.

6.3.  Criterios de calificacion.

Real Decreto 1614/2009, de 26 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas artisticas
superiores reguladas por la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién. Articulo 5, punto 4: Los resultados obtenidos
por el estudiante en cada una de las asignaturas del plan de estudios se calificardn en funcion de la siguiente escala
numeérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podrd afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa: 0-
4,9: Suspenso (SS). 5,0 6,9: Aprobado (AP). 7,0-8,9: Notable (NT). 9,0-10: Sobresaliente (SB). Se afiade como calificacion lo
dispuesto en el articulo 7.2 de la Orden 19 de octubre de 2020, que indica la expresidon de No presentado (NP), cuando el
alumno o alumna no se presente a las pruebas finales estipuladas en cada convocatoria; obteniendo la consideracién de
calificacion negativa, si bien no computara como convocatoria agotada a las que el alumno tiene derecho, como refleja el
articulo 9.5 de la misma Orden de 19 de octubre de 2020.

Las convocatorias de evaluacidn se regulardn segun lo establecido en el articulo 9 de la Orden de 19 de octubre de 2020.

6.3.1. Procedimiento para las posibles revisiones de la calificacion:
Caso de que el/la alumno/a no esté de acuerdo con la calificacidn se seguira el siguiente procedimiento:



1)

2)

3)
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En primera instancia el/la profesor/a realizara lo que se denomina "audiencia", de caracter presencial, donde se aclarara al
alumnado el porqué de dicha calificacion. Durante dicha “audiencia” el profesor/a levantarad acta que serd firmada por ambas
partes.

En caso de que el/la alumno/a mantenga su disconformidad, solicitara mediante instancia la "revisién" de dicha calificacidn, a la
que dard registro de entrada. Posteriormente, se convocard el Departamento implicado, que ratificard o no, dicha calificacidn
acompafiando su decisién de un informe debidamente justificado.

En ultima instancia, si continda el procedimiento, se elevara reclamacidn oficial a la Delegacién Provincial que constituird una
Comisidn de Evaluacion.

Este procedimiento sera el mismo para todas las convocatorias.

6.4 Estrategias, técnicas, instrumentos y documentos para la evaluacion.

Realizacién y puntualidad en la entrega de las practicas: los ejercicios o practicas enviados, pasada la hora y fecha de
entrega, perderdn un 10% de la nota total de este apartado. Asimismo, transcurridos dos dias naturales de la fecha de
entrega no se recogera ninguna actividad.

La asistencia a las clases es obligatoria para una asimilacién correcta de los contenidos dispuestos en la guia. Es por ello
que se estima que la superacién de un 25% de ausencias no justificadas en el total de horas lectivas de la asignatura,
comportaria el desconocimiento por parte del profesor sobre la evolucion del alumno y ser evaluado de forma oportuna.
Procedimiento de evaluacidn de junio (Convocatoria ordinaria 12) se trata de un examen tedrico-practico, Unicamente para
alumnos que tengan total o parcialmente suspensa la evaluacién continua por faltas de asistencia, actitud, o que no hayan
superado determinadas actividades prdacticas o tedrico-practicas. Las calificaciones aprobadas obtenidas en los
cuatrimestres se conservaran para esta prueba extraordinaria. Es decir, el alumnado se examinara en este examen solo de
aquellos blogques tematicos que tengan suspensos. En el apartado 5.4.2. y 5.4.3 se especifica la forma de evaluacion y sus
herramientas para este punto.

Se procedera a introducir como materia evaluativa la participacion practica en los talleres y actividades de los compaferos
de la disciplina de Interpretacidn o de otros cursos de la especialidad de Escenografia, a través del disefio escenografico de
utiles y/o escenas completas si asi se requiriera. En este sentido, es preciso concretar que en el presente curso escolar, la
accioén practica evaluativa podria centrarse a lo largo del curso en la proyeccion tedrico-practica del disefio y puesta en
escena de una obra de la materia del curso de Tercero de Interpretacién Textual. Tal accidn (si se llevara a cabo) supondra
en nota global el 50% de la nota final de la convocatoria de junio de 2024.

PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION - JUNIO INSTRUMENTOS DE EVALUACION CRITERIOS DE CALIFICACION
- Observacién directa Diario de Aula - Asistencia y actitud en 25%
clase
.- Asimilacion de contenidos (1) Realizacion de tareas practicas 40%
.- Asimilacion de contenidos (2) Entrega y exposicion de contenidos 10%
aprendidos

Participacion activa en el aula

.- Autoaprendizaje 25%

Igualmente, se establece la interconexion evaluativa con otras asignaturas de la disciplina de Escenografia, como son:
Espacio - Escénico lll, al participar con el taller de 32 de Interpretacién Textual.

Maquetismo.

Iluminacién, para el analisis del espacio luminico y su disefio de luces del proyecto global y de la colaboracién con los
talleres de tercero de interpretacion.

Figurinismo, para la elaboracion de los figurines de sus disefios escenograficos.

Otras asignaturas que asi lo requieran, como es el caso de Teorias del Lenguaje Escénico y Comunicacion, etc.

De la evaluacién en primera convocatoria, en junio de 2024, los profesores titulares de la asignatura se coordinardn en la
informacidn evaluativa correspondiente (que sera vinculante) sobre el desarrollo del trabajo realizado por el alumnado de
tercero de practicas de escenografia, en las asignaturas arriba sefaladas.

6.4.1 Procedimiento ordinario.
La convocatoria ordinaria de junio se realizara sobre 100, distribuido en porcentajes de la siguiente forma:
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da A Domates Seul e

INSTRUMENTOS PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION
DE
EVALUACION
Participacion 60% La participacién directa y responsable del alumnado en todo el proceso de la puesta en
directa en un proceso escena

de puesta en escena
(colaboracion con el

Taller de (montaje y desmontaje incluidos) del desarrollo del taller coordinado entre los
Interpretacion). profesores titulares de la asignatura junto a la profesora titular del curso de tercero de
interpretacion. Conlleva la realizacion de los puntos asignados a cada alumno dentro de
Disefio de un proyecto un disefio integral escenografico, acordado previamente entre los profesores y el
. escenografl_co, , alumnado, segun la creacion de departamentos: escenografia — indumentaria y
incluyendo planimetria o S - . [
(este disefio se puede caracterizaciéon — iluminacién — utileria, etc. Un alumno/a podra llevar uno o mas
abordar por parejas o departamentos, teniendo el apoyo del resto de la clase.
en solitario).
Revision de otras
actividades practices
de la asignatura.
La entrega y exposicion 15% La entrega y exposicién publica de los puntos tratados en los diversos departamentos
publica de un proyecto asignados en el apartado a). Este planteamiento entregado por escrito y de forma grupal
escenografico. en un proyecto Unico, supone por cada alumno/a que asi lo haga en tiempo y forma de un

15% adicional sumado al punto a) ya referido.

Asistencia y 25% La asistencia regular a lo largo del curso para un adecuado y éptimo desarrollo del punto
puntualidad. primero, con la participacion directa en la puesta en escena de los dias acordados segun
calendario del curso y taller coordinados por los profesores responsables en las distintas
materias de tercero de las dos disciplinas afectadas, lo que supone un 25% de la materia
evaluada de tercero, en la asignatura de practicas de escenografia lIl.

Para valorar este apartado se tendran en cuenta los siguientes criterios:

Observacion directa del trabajo presencial en el aula desarrollado por el alumno/a.
Implicacién en las practicas propuestas.
Comportamiento respetuoso y positivo.

Participacidn activa en el aula y en las actividades programadas en el Centro. Cada falta
restard 0,2 décimas de este porcentaje de la nota.

La convocatoria de junio sera fijada por la jefatura de estudios, previsiblemente entre la Gltima semana de mayo y la primera
quincena de junio.

6.4.2 Procedimiento de evaluacion de junio (Convocatoria ordinaria 12)
El alumnado que no haya superado o no se haya presentado al procedimiento de evaluacién en junio, tendra la posibilidad
de optar a estas convocatorias, en la que se podran dar los siguientes supuestos:

a) Alumnado con actividades practicas o tedrico-practicas suspensas o pendientes de entregar, pero que, al
haber asistido de forma regular, no ha superado el 25% de ausencias durante el curso. El total de la evaluacion se realizara
sobre
100, distribuido en porcentajes de la siguiente forma:
® Deberd entregar Unicamente aquellas practicas suspensas durante el curso, que tendran un valor del 75% de la
evaluacidn sustitutoria. Se procederd ademas a una defensa del proyecto practico entregado ante los profesores. También
una memoria en la que se detallen las dreas de responsabilidad asumidas durante el curso si se ha participado en algun
taller practico con la especialidad de Interpretacion. En caso de faltar esta memoria se dara como no apto el ejercicio.

e Se le guardara la nota de las actividades aptas entregadas en la convocatoria ordinaria de junio, valorando la observacion
directa del trabajo realizado en el aula: participacion y actitud.

® Asistencia y puntualidad de forma regular durante todo el curso. Que tendrd un valor del 25%. Se valorardn los mismos
criterios que en la convocatoria ordinaria de junio.

b) Alumnado con actividades practicas o tedrico-practicas suspensas o pendientes de entregar que, ademas, ha
superado el 20% de ausencias durante el curso. El total de la evaluacidn se realizara sobre 100, distribuido en porcentajes
de la siguiente forma:
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® Presentacion de los ejercicios practicos realizados durante el curso. Tendra un valor del 50% de la evaluacion sustitutoria.
Se procederad ademas a una defensa del proyecto practico entregado ante los profesores. También una memoria en la que
se detallen las areas de responsabilidad asumidas durante el curso si se ha participado en algun taller practico con la
especialidad de Interpretacion. En caso de faltar esta memoria se dara como no apto el ejercicio. Ademas, si los profesores
lo estiman adecuado, solicitaran del/la alumno/a una entrega adicional o convocatoria de prueba tedrica.

® El 50% restante corresponderd a un examen, consistente en la ejecucidn de una prueba de caracter objetivo, donde se
vera la asimilaciéon y madurez alcanzada por el alumnado utilizando las técnicas tratadas en el aula.

6.4.3 Procedimiento de evaluacién de septiembre/febrero (Convocatoria ordinaria 22)
El alumnado que no haya superado o no se haya presentado al procedimiento de evaluacién en junio, tendrd la posibilidad
de optar a estas convocatorias, en la que se podran dar los siguientes supuestos:

a) Alumnado con actividades practicas o tedrico-practicas suspensas, pero que, al haber asistido de forma regular,
no ha superado el 25% de ausencias durante el curso.
El total de la evaluacion se realizard sobre 100, distribuido en porcentajes de la siguiente forma:

Deberd entregar Unicamente aquellas practicas suspensas durante el curso, que tendran un valor del 75% de la evaluacién
sustitutoria. Se procedera ademas a una defensa del proyecto practico entregado ante los profesores. También una memoria en
la que se detallen las dreas de responsabilidad asumidas durante el curso si se ha participado en algun taller practico con la
especialidad de Interpretacion. En caso de faltar esta memoria se dard como no apto el ejercicio.

Se le guardara la nota de las actividades aptas entregadas en la convocatoria ordinaria de junio, valorando la observacidn directa
del trabajo realizado en el aula: participacion y actitud.

Asistencia y puntualidad de forma regular durante todo el curso. Que tendra un valor del 25%. Se valorardn los mismos criterios
que en la convocatoria ordinaria de junio.

b) Alumnado con actividades practicas o tedrico-practicas suspensas o pendientes de entregar que, ademas, ha
superado el 20% de ausencias durante el curso.
El total de la evaluacion se realizara sobre 100, distribuido en porcentajes de la siguiente forma:

® Presentacion de los ejercicios prdcticos realizados durante el curso. Tendrd un valor del 50% de la evaluacién
sustitutoria. Se procedera ademas a una defensa del proyecto practico entregado ante los profesores. También una memoria en
la que se detallen las dreas de responsabilidad asumidas durante el curso si se ha participado en algun taller practico con la
especialidad de Interpretacion. En caso de faltar esta memoria se dara como no apto el ejercicio. Ademas, si los profesores lo
estiman adecuado, solicitaran del/la alumno/a una entrega adicional o convocatoria de prueba tedrica.

e El 50% restante corresponderd a un examen, consistente en la ejecucidn de una prueba de caracter objetivo, donde
se vera la asimilaciéon y madurez alcanzada por el alumnado utilizando las técnicas tratadas en el aula.

Para superar el conjunto de la materia deberdan estar aprobados cada uno de los apartados anteriormente citados: Practicas
y examen.

La convocatoria de septiembre se desarrollara en la primera semana de septiembre del presente curso escolar 2023/24.

Tal y como se indica en el articulo 6.3 del Capitulo Il de la Orden de 19 de octubre de 2020, al término de las convocatorias y
actividades evaluativas se facilitara, a peticion del alumnado, toda la informacién que se derive de los documentos, registros,
anotaciones o pruebas utilizados para la evaluacion. Asimismo, se conservard esta documentacién y cualquier otra que se
considere esencial para la evaluacién hasta el inicio del curso siguiente, salvo que exista un proceso de reclamacion, en cuyo caso
se guardardn hasta que este finalice.

7. TRATAMIENTO DEL ALUMNADO ERASMUS

El alumnado que venga del proyecto Erasmus desarrollara sus trabajos en las mismas condiciones que el resto del
alumnado; para ello debera tener unos conocimientos minimos del idioma que le permitan superar la asignatura. En caso de no
reunir dichos requisitos, se solicitard apoyo a la persona responsable del Departamento de Relaciones Internacionales.

8. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD.

La atencidn a la diversidad comprende el conjunto de actuaciones educativas dirigidas a dar respuesta a las diferentes
capacidades significativas del alumnado con la finalidad de facilitar la adquisicidn de las competencias clave de la asignatura, en
nuestro caso se adoptaran las medidas necesarias en cada caso especifico, previo visto bueno de la Jefatura de Estudios.

Los profesores titulares de la asignatura: Francisco Ramén Ortega Diaz.
José Luis Feliu Cervi.



