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1. BREVE DESCRIPCION Y CONTEXTUALIZACION DE LA ASIGNATURA EN EL MARCO DE LA TITULACION.

La asignatura optative Cine de accién se encuentra definida en el Plan de Estudios del Centro asi como en el Anexo
| del Decreto 259/2011, de 26 de julio, que establece las ensefianzas artisticas superiores de Grado en Arte Dramdtico en
Andalucia. Forma parte de la materia Movimiento, considerada de Formacion basica/ Obligatoria de Especialidad para la
especialidad Interpretacidn segutin el Anexo Il del Real Decreto 630/2010, de 14 de mayo, el cual regula el contenido bésico de
estas ensefianzas conforme a la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn. Esta asignatura se imparte para los cursos
39 y 42 y su objetivo principal es dotar al alumnado de recursos y herramientas interpretativas del método cinematografico
del Actor’s Studio, aplicados al género de cine de accién.

Estd orientada a desarrollar el perfil profesional del titulo de graduada o graduado en Arte Dramatico en la
especialidad de Interpretacidn, Itinerario Textual / Gestual que consiste en: Conocimiento y aplicacion del lenguaje
cinematografico como instrument necesario en la formacidn actoral. Acercamiento y Desarrollo de las fases de la produccién
cinematografica desde la escritura del guidn hasta el rodaje. Aprendizaje de las técnicas de la lucha escénica para su posterior
aplicacidn al ambito cinematografico.

2. COMPETENCIAS Y OBJETIVOS
2.1. Competencias.

Segun el Real Decreto 630/2010, de 14 de mayo, por el que se regula el contenido bésico de las ensefianzas
artisticas superiores de Grado de Arte Dramatico (BOE n.2 137, de 5 de junio de 2010), y el Decreto 259/2011, de 26 de julio,
por el que se establecen las ensefianzas artisticas superiores de Grado de Arte Dramatico (BOJA n2 165, de 23 de agosto de
2011), se establecen las siguientes competencias en relacion a la asignatura:

- Competencias generales: CG1,CG2, CG3, CG4, CGS5.
- Competencias transversales: CT1, CT2, CT3, CT6, CT7, CT8, CT13, CT15, CT16.

- Competencias especificas: CE1, CE2, CE3, CE4.
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Segln Real Decreto 630/2010, de 14 de mayo, por el que se regula el contenido basico de las ensefianzas artisticas superiores
de Grado de Arte Dramatico (BOE N.2 137, de 5 de junio de 2010) y el Decreto 259/2011, de 26 de julio, por el que se establecen las
ensefianzas artisticas superiores de Grado en Arte Dramatico (BOJA N.2 165, de 23 de agosto de 2011) los contenidos de la asignatura son:

Descriptor: Descriptor establecido en el plan de estudios (Decreto 259/2011):

C1: Preparacion, formacién y entrenamiento psico-fisico del actor/actriz. Trainings.

C2: Técnicas de interpretacion del método del Actor’s Studio.

C3: Lenguaje audiovisual y cinematografico.

C4: Lucha escénica. Coreografias, manejo de armas blancas y de fuego. Ficticios de accién.
C5: Acrobacias aplicadas al cine de accion.

C6: Dramaturgia cinematogréfica.

C7: Historia del cine.

- 3.1.- Contenidos del curso en la asignatura Acrobacia.

Los bloques de contenidos de la asignatura se planteardn siempre sobre los principios de:
1.- Unidad: todos los contenidos apuntan a la consecucidn de unos objetivos concretos.
2.- Continuidad: todo lo que se ensefia se basa, apoya y complementa en lo anterior.
3.- Flexibilidad: ante alteraciones de lo previsto se aplicaran los reajustes necesarios.

3.1.1. Contenido tedrico.

A) ler cuatrimestre.
Cada alumno/a realizara un trabajo de investigacion sobre un actor o actriz que haya estudiado en el Actor’s Studio.

Detalles:

- Soporte: Digital o fisico.

- 10 pags. + portada + indice + bibliografia.

- Letra: Times New Roman. Tamafio: 12.

- Elaborar segiin normas de estilo de 32 0 42 curso (Las proporcionara el profesor de Literatura dramatica).
- Se permiten imagenes.

- Plazo: desde el 1 de Octubre de 2024 hasta el 20 de Diciembre de 2024.

B) 22 cuatrimestre.
Cada alumno/a realizard un trabajo de investigacion sobre un director de cine, época cinematografica o género cinematogréfico.

Detalles:

- Soporte: Digital o fisico.
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-10 pagg.erep?c?rrtta?da + indice + bibliografia.

- Letra: Times New Roman. Tamafio: 12.

- Elaborar segin normas de estilo de 32 0 42 curso (Las proporcionara el profesor de Literatura dramatica).
- Se permiten imagenes.

- Plazo: desde el 1 de Octubre de 2024 hasta el 31 de Mayo de 2025.

3.1.2. Contenidos practicos.
- Bloque I: Aula de cine: Cine de accién. Método del Actor’s Studio.

- Bloque IlI: Aula de cine: Cine de accién. Lenguaje cinematografico.
- Bloque IlI: Aula de cine: Cine de accién. Lucha escénica.
- Bloque IV: Aula de cine: Cine de accidn. La produccion cinematografica.

4. METODOLOGIA DOCENTE.
Aspectos generales metodoldgicos

La asignatura, de caracter tedrico-practico se desarrollard principalmente mediante:
4.1. Actividades:

A.- Actividades practicas: Herramientas dinamicas para el desarrollo de contenidos. Ejercicios practicos.
B.- Actividades cognitivas: Herramientas conceptuales y de comprension para el desarrollo de contenidos.
C.- Actividades formativas no presenciales: Actividades de HE practicas y de estudio de la materia.

D.- Actividades tutoriales: Asesoramiento, orientacidn, actitud, apoyo y refuerzo de contenidos y objetivos individuales y
grupales.

E.- Actividades o técnicas de evaluacidn: Debates de grupo, listas de control, escalas de valoracidn, ejercicios practicos de
aplicacion, entrega de trabajos, exposiciones tedricas, cuadernos de aula y pruebas.

F.- Actividades y medidas de atencion a la diversidad: Las medidas a plantear estaran implicitas en la practica docente diaria.
Se establecen en los cambios necesarios de situaciones diversas en el aula, aportando respuestas variadas a situaciones
variadas. Se observa desde la atencidn grupal y se resuelve desde la atencion individual, flexibilizando los objetivos y los
contenidos, de ser necesario. Asi como los procedimientos y los recursos establecidos, incluyendo la posibilidad de realizar
adaptaciones pedagdgicas.
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1 Bloque | 24 Octubre-Diciembre
2 Bloque Il 15 Octubre-Diciembre
3 Examen ler cuatrimestre 1 Febrero
4 Bloque IlI 15 Enero-Marzo
5 Bloque IV 15 Marzo-Mayo
6 Examen 29 cuatrimestre 2 Mayo

TOTAL 72 36 semanas

*El calendario de trabajo siempre se planteara bajo el principio clave de la flexibilidad, entendiendo que siempre estara expuesto a
las diversas circunstancias y actividades que se puedan producir a lo largo del curso lectivo. Asi pues, hablamos de un calendario

intenso y preciso en sus contenidos, y aproximado en su temporizacidon y nimero de sesiones por unidad.
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5. EVALUACION

Fundamentada en:

Orden de 19 de octubre de 2020, por la que se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje
del alumnado de las ensefianzas artisticas superiores y que regula el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos de
estas ensefianzas (BOJA N2 212, de 3 de noviembre de 2020). En su articulo 2 define los principios generales de ordenacion de
la evaluacién considerando que se basard en el grado y nivel de adquisicion y consolidacion de las competencias, que tendra
un cardcter integrador, sera continua y con caracter formativo y orientador del proceso educativo.

Real Decreto 630/2010, de 14 de mayo, por el que se regula el contenido bésico de las ensefianzas artisticas
superiores de Grado de Arte Dramatico (BOE n2 137, de 5 de junio de 2010). Dice en su Articulo 9. Punto 1: “La evaluacidn del
proceso de aprendizaje del estudiante se basara en el grado y nivel de adquisicién y consolidacidon de las competencias
transversales, generales y especificas definidas para estos estudios”.

Se propone la aplicacion de una evaluacién formativa, mas atenta al desarrollo de los resultados, ya que la materia
la conforman una serie de procesos sobre distintas técnicas y medios de expresion, cuya finalidad no esta tanto en la
produccidn artistica, como en la asimilacion y reflexidn del aprendizaje de estas técnicas. Una evaluacién formativa y continua
que responde a las propuestas de la educacidn actual, ya que el nivel de desarrollo de las capacidades del alumnado debe
responder a un progreso personal y al grado de adquisicidon de las competencias marcadas y consecucion de objetivos, y
valorandose los resultados de aprendizaje establecidos, evaluandose.

5.1. Procedimientos de evaluacidn. Estrategias, técnicas, instrumentos y documentos para la evaluacion.

La evaluacion en funcién de la naturaleza de la asignatura se realizara a través de: Pruebas practicas. Realizacion
de situaciones de evaluacién donde el alumnado pueda demostrar que ha adquirido la-s competencia-s concretas; ejercicios
tedricos y/o tedrico practicos. Se evaluaran a través de la observacion directa del trabajo en clase, con especial atencidn a la
actitud, y la correccion de los ejercicios a medida que el alumnado vaya presentando los trabajos y /o las précticas propuestas.
gue nos permitiran, como docentes, el trabajo en un marco coherente

En el caso de la presente guia docente se han seleccionado los siguientes instrumentos adecuados al trabajo que
realizaremos:

Los trabajos resultantes de las actividades précticas o trabajos de tipo tedrico-investigativo seran presentados y/o
entregados en hora y fecha establecida. Es imprescindible para superar la asignatura la entrega y valoracién positiva de todos
los ejercicios y practicas planteados durante el curso. Se evaluara como “no presentado” aquellos trabajos que se entreguen
una vez superada la fecha de entrega

La evaluacion continua implica la posibilidad de promocionar si tener que hacer uso de cualquiera de las
convocatorias oficiales 12 o 22. Dicha evaluacidn continua, asi como todas las situaciones de evaluacion establecidas se podran
realizar antes de las convocatorias oficiales. La pérdida de la evaluacién continua por falta de asistencia o por cualquier criterio
que establezca el Departamento en relacién a la materia implicara la opcién de la convocatoria oficial por parte del alumno
gue consistird en una situacion de evaluacion con la-s prueba-s de toda la materia impartida durante el curso, no pudiéndose
realizar en dichas convocatorias pruebas de tipo parcial.

El alumno/a que no haya superado alguno de los contenidos o haya sobrepasado el porcentaje establecido de
ausencias, tendra la posibilidad de presentarse a cualquiera de las dos convocatorias oficiales 12 o 22. En el caso de no llegar
a los minimos exigibles en relacién a los Resultados de aprendizaje establecidos para promocionar deberd ir a la
convocatoria de septiembre con todo el material. El alumnado serd informado, segun calendario que publique la Jefatura de
Estudios, de las caracteristicas y tipo de prueba-s de estas convocatorias mediante la publicacion escrita en el tablon del centro
o el medio de notificacidén que disponga la Jefatura de Estudios del centro.

Nota: Al tratarse de una evolucién continua la asistencia es obligatoria por lo que el alumnado debera asistir al
menos al 80% de las clases lectivas, pudiendo acumular un porcentaje de faltas como maximo del 20% para ser
evaluado en esta modalidad. Las faltas de asistencia al tratarse de unas ensefianzas superiores y de caracter
préctico, se contabilizardn independientemente de cual sea su indole. No se hara entre faltas justificadas y no
justificadas como ocurre en las ensefianzas de caracter obligatorio.
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5.2. Criterios de evaluacion.
Segln el Decreto 259/2011, de 26 de julio, por el que se establecen las ensefianzas artisticas superiores de Grado
en Arte Dramdtico en Andalucia (BOJA n2 165, de 23 de agosto de 2011). Anexo lll, criterios de evaluacion.

5.2.1. CRITERIOS GENERALES:
-CEG 1, CEG 2, CEG 3, CEG4, CEG 5, CEG 6, CEG 7.
5.2.2. CRITERIOS TRANSVERSALES:

-CEG 1, CEG 2, CEG 3, CEG4, CEG 5, CEG 6, CEG 7.

5.2.3. CRITERIOS ESPECIFICOS:

- CEE 3, CEE 4.

5.3. Resultados de aprendizaje

RA1: Participa activamente en el desarrollo de las sesiones, mostrando respeto hacia la asignatura, al profesor, a
los compafieros/as y al espacio de trabajo. (CT1 - CT2 — CG2 — CE1 - CE2).

RA2: Conoce y demuestra la correcta aplicacidn de las diferentes técnicas del Actor’s Studio estudiadas a lo largo
del curso al ambito creative y expresivo del actor. (CT1- CT2 - CT3 - CT13 — CEG2 - CE1- CE2- CE3).

RA3: Construye escenas desde las técnicas aprendidas a lo largo del curso. (CT1 - CT2-CT3-CT13 - CT15-CG2
—CG5 - CE1- CE2 - CE3).

RAA4: Es capaz de comunicar a través de las técnicas aprendidas y de los ejercicios practicos. (CT1 — CT2 — CT3 —
CT13-CT15-CG2-CG5 - CE1 - CE2 - CE3).

RAS5: Desarrolla de manera integradora todos los contenidos de la asignatura y los aplica en los ejercicios practicos
alo largo del curso. (CT1- CT2 - CT3 -CT13 - CT15- CG2 — CG5 - CE1 — CE2 — CE3).

RAG: Es capaz de elaborar 2 trabajos de investigacidn, detallados anteriormente.

5.4. Rubricas

Instrumentos de evaluacidn que verifican de forma objetiva y detallada el desarrollo del conocimiento tedrico-
practico del alumnado. Es un indicador claro de con qué criterio y en qué grado ha adquirido el alumnado sus
competencias. Se deja abierta la posibilidad de utilizar ribricas como instrumento de evaluacién dependiendo de
las necesidades que puedan surgir en las pruebas competenciales.

5.4.1. Rubricas principales:

1.- Rubrica global de los estandares de aprendizaje de la evaluacidn continua del curso y Junio de 2025.
2.- Rubrica de los ejercicios practicos concretos.

3.- Rubrica de los contenidos tedricos concretos.
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5.5. Criterios de calificacion

Seglin el R.D. 1614 / 2009, articulo 5, punto 4, los resultados obtenidos por el estudiante en cada una de las
asignaturas del plan de estudios se calificaran en funcion de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un
decimal, a la que podrd afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa: 0-4,9: Suspenso (SS). 5,0-6,9: Aprobado (AP).
7,0-8,9: Notable (NT). 9,0-10: Sobresaliente (SB).

Se afiade como calificacion lo dispuesto en el articulo 7.2 de la Orden 19 de octubre de 2020, que indica la expresidon
de No presentado (NP), cuando el alumno/a no se presente a las pruebas finales estipuladas en cada convocatoria,
obteniendo la consideracién de calificacion negativa, si bien no computara como convocatoria agotada a las que el/la
alumno/a tiene derecho, como refleja el articulo 9.5 de la misma Orden de 19 de octubre de 2020. Las convocatorias de
evaluacion se regularan segun lo establecido en el articulo 9 de la Orden de 19 de octubre de 2020.

El procedimiento para las posibles revisiones de la calificacion (para cualquier convocatoria):

El procedimiento de revision de las calificaciones para alumnado no conforme con las mismas sera el siguiente:

19, Aclaracion: encuentro presencial entre el alumno/a y el profesor, donde se explicarén los detalles de la
calificacion. El docente levantara acta y sera firmada por ambos/as.

29, En caso de que el/la alumno/a mantenga su disconformidad, podrd solicitar mediante instancia dirigida a la
direccién del centro la Revision de dicha calificacién, a la que dard registro de entrada en la secretaria a la atencion de la
Jefatura de Estudios. A partir de ahi se reunird el Departamento implicado, que ratificard o no dicha calificacidn, levantara
acta y acompaniara su decisién con un informe explicativo.

32, En ultima instancia, si continda el procedimiento, se elevard Reclamacion a la Delegacién provincial que
constituird una comisién de Evaluacion.

El alumno/a que no haya superado alguno de los contenidos o haya sobrepasado el porcentaje establecido de
ausencias, tendra la posibilidad de presentarse a cualquiera de las dos convocatorias oficiales 12 o 22. En el caso de no llegar
a los minimos exigibles en relacién a los Resultados de aprendizaje establecidos para promocionar deberad ir a la
convocatoria de septiembre con todo el material. El alumnado sera informado, segun calendario que publique la Jefatura de
Estudios, de las caracteristicas y tipo de prueba-s de estas convocatorias mediante la publicacién escrita en el tablon del centro
o el medio de notificacion que disponga la Jefatura de Estudios del centro.

5.5.1. Convocatoria oficial 12 . (Junio)

El alumnado que no haya alcanzado los resultados de aprendizaje establecidos para la asignatura o haya sobrepasado
el porcentaje establecido de ausencias en el procedimiento ordinario de evaluacion continua y presencial tendra la
posibilidad de optar a esta convocatoria, , que se regira por la siguiente ponderacion:

Diario de aula: fundamentado en las anotaciones, documentos y registros recogidos a 30%
: partir de la participacidn activa y continuada del alumnado en las clases. ?
Prueba-s préctica-s 30%
Escena por pareja: ler cuatrimestre
30%
Escena por pareja: 22 cuatrimestre
2 Trabajos de investigacion 10%
Prueba-s tedrica-s
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5.5.2. Convocatoria oficial 22. (Septiembre)

El alumnado que no haya alcanzado los resultados de aprendizaje establecidos para la asignatura o haya
sobrepasado el porcentaje establecido de ausencias en el procedimiento ordinario de evaluacién continuay
presencial tendrd la posibilidad de optar a esta convocatoria, que se regira por la siguiente ponderacion:

Escena por pareja: ler cuatrimestre

Escena por pareja: 22 cuatrimestre 40%

2 Trabajos de investigacién 20%

5.5.3. Convocatoria extraordinaria . (Febrero)

El alumnado que no haya superado el procedimiento ordinario de evaluacion continua ni
superado cualquiera de las convocatorias oficiales podra optar, una vez matriculado en un siguiente
curso académico a esta convocatoria, que sera la primera de las dos convocatorias que permite la
matriculacion por afio. Dicha convocatoria se regira por lo establecido en la guia docente de la asignatura
en el curso inmediatamente anterior a dicha convocatoria.

6.- Medidas de atencidn a la diversidad.

La atencidén a la diversidad comprende el conjunto de actuaciones educativas dirigidas a dar respuesta a las
diferentes capacidades significativas del alumnado con la finalidad de facilitar la adquisicion de las competencias clave de la
asignatura, tal y como indica la Ley 17/2007, de Educacion de Andalucia, en su Articulo 4, sobre Principios del sistema educativo
andaluz:

e Articulo 4, 1, f) “Convivencia como meta y condicidn necesaria para el buen desarrollo del trabajo del
alumnado y del profesorado, y respeto a la diversidad mediante el conocimiento mutuo, garantizandose
que no se produzca segregacién del alumnado por razén de sus creencias, sexo, orientacion sexual, etnia
o situacion econdmica y social”.

e Articulo 4, 1, g) “Reconocimiento del pluralismo y de la diversidad cultural existente en la sociedad actual,

como factor de cohesidon que puede contribuir al enriquecimiento personal, intelectual y emocional y a la
inclusion social”

En el caso de la ESAD de Sevilla, se recogeradn todas aquellas medidas y acciones oportunas que permitan una
atencién adecuada en funcidon de las necesidades educativas del alumnado, pero también sobre aquellos ambitos que ya se
recogen en los puntos mencionados arriba, previo visto bueno de la Jefatura de Estudios y con la aprobacién de los diferentes
6rganos colegiados.
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7.- Tratamiento del alumnado erasmus.

En el caso de que haya alumnado del programa Erasmus, estos llevaran a cabo sus trabajos en condiciones
equivalentes a las del resto de los alumnos, siempre y cuando posean un nivel minimo de competencia lingiiistica en espafiol
que les permita completar satisfactoriamente la asignatura. Ademas se tendrd en cuenta la duracion de su estancia
(semestral o anual). En cualquier caso, se acordara con la jefatura del Departamento de Internacionalizacién cualquier
particularidad que implicase adaptar medidas concretas en funcion del alumno o la alumna concreta.

NOTA: La presente guia docente puede sufrir modificaciones atendiendo a las necesidades y
taracteristicas del curso. El Centro se reserva la posibilidad de flexibilizacién en cualquier aspecto
e la guia, en funcién de cdmo se desarrolle el periodo lectivo se reserva la posibilidad de
flexibilizacidén en cualquier aspecto de la guia, en funcién de como se desarrolle el periodo lectivo.
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