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1. BREVE DESCRIPCION Y CONTEXTUALIZACION DE LA ASIGNATURA EN EL MARCO DE LA TITULACION

En el R.D. 630/2010, de 14 de mayo, por el que se regula el contenido basico de las ensefianzas artisticas de Grado de Arte
Dramético figura la materia de Disefio del personaje, en la que se incluye la asignatura titulada Indumentaria, que se imparte en
32 curso de la especialidad de Interpretacion Textual. Desde esta asignatura se pretenden transmitir al alumnado:

- Conocimientos fundamentales de la Historia del traje, asi como los aspectos funcionales y semioticos de la indumentaria
relacionandolos con el hecho teatral.

- Recursos técnicos para establecer las bases y el proceso creativo del disefio del personaje en relacién con el espacio escénico
y sus propiedades.

2. COMPETENCIAS

La ensefianza de esta asignatura tendra como finalidad el desarrollo de las siguientes competencias, que se recogen en el
Real Decreto 630/2010, de 14 de mayo, por el que se regula el contenido basico de las ensefianzas artisticas superiores de Grado
de Arte Dramatico (BOE N.2 137, de 5 de junio de 2010):

2.1. Generales: 1, 2, 3, 4, 5.
2.2.Transversales: 1, 2,3,4,6,7,8,9, 10,11, 12, 13, 14, 15, 16, 17.
2.3. Especificas: 1, 2, 3, 4.

3. CONTENIDOS

Para la determinacidn de los contenidos que el alumnado debe alcanzar en el desarrollo de la asignatura se atendera al descriptor
del Decreto 259/2011, de 26 de julio, por el que se establecen las ensefianzas artisticas superiores de Grado de Arte Dramatico
(BOJA n2 165, de 23 de agosto de 2011): “Estudio histdrico y analisis del lenguaje escénico del personaje, en sus aspectos
estéticos, semidticos, antropoldgicos y socioldgicos. Reconocimiento y analisis de los signos que emiten el cuerpo y el vestido del
actor o la actriz, para su adecuacion o modificacién en funcién de los requerimientos del personaje.”

Atendiendo a este marco legislativo se ha dividido esta guia docente en los siguientes bloques tematicos:

UD 1.- Introduccidn a la indumentaria teatral

- Presentacién de la asignatura.

- Funciones de la indumentaria.

- Dramaturgia y traje escénico.

- El figurin, el personaje y el actor.

UD 2.- El mundo antiguo

- El traje en el oriente antiguo.

- El traje en Creta, Grecia, Roma y Bizancio.

- El traje escénico en la comedia y la tragedia.

- Referencias escénicas: teatro y cine.

UD 3.- La Edad Media

- El traje en la Alta Edad Media.

- El traje en la Baja Edad Media.

- Indumentaria escénica en los espectaculos medievales.
- Referencias escénicas: teatro y cine.

UD 4.- El Renacimiento

- El traje en la Italia del Renacimiento.

- La influencia de la corte espafiola en la moda.
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Indumentaria escénica en el Renacimiento.

Referencias escénicas: teatro y cine.

UD 5.- El Barroco y Rococo
Comparativa entre las modas francesas, inglesas, holandesas y espafiolas durante el Barroco.

N

El traje en el Rococé francés.
Indumentaria escénica en el Barroco.

Referencias escénicas: teatro y cine.
UD 6.- Del Neoclasicismo al siglo XIX

Neoclasicismo y linea imperio.

Influencia inglesa: el ascenso de los dandys.

Mirifiaques y polisones.

El nacimiento de la alta costura.

Indumentaria escénica en este periodo.

Referencias escénicas: teatro y cine.
UD 7.- Siglo XX

Belle époque.

Del glamour al utilitarismo del periodo de entreguerras.

Principales disefiadores de moda.
Evolucidn de la indumentaria teatral desde el siglo XIX hasta las vanguardias del siglo XX.

Referencias escénicas: teatro y cine.
UD 8.- El traje escénico en las culturas no occidentales

China: indumentaria en la 6pera de Pekin.
Japdn: teatro Kabuki y teatro Noh.

Otras culturas.

METODOLOGIA DOCENTE

Se seguira una concepcion constructivista del proceso ensefianza-aprendizaje de J. Piaget y el desarrollo progresivo de los
procesos cognitivos, siguiendo fundamentalmente dos estrategias: el aprendizaje significativo de D. Ausubel y la Taxonomia de
B. Bloom.

Los principios metodoldgicos tendran un caracter tedrico-practico basado en tres puntos primordiales:

Conocimiento de la indumentaria mas relevante de las distintas épocas que abarca el programa.

La realizacidn de lecturas de aspectos plasticos, semidticos e iconograficos del traje escénico.

El desarrollo de la capacidad para analizar un texto dramatico y elaborar propuestas de vestuario que expresen conceptos

de este.

4.1. Actividades y volumen de trabajo ECTS.
La metodologia de la asignatura se concreta en las siguientes actividades:

ACTIVIDADES

METODOLOGIA

1. Clases expositivas

- Presentacién de conceptos fundamentales vinculados al estudio del traje y la indumentaria
escénica, a partir del andlisis de lecturas dirigidas, comentarios y exposiciones de la docente.

- Las sesiones seran impartidas mediante la proyeccidén de imagenes de apoyo y otros soportes,
como libros, videos, textos e imagenes.

- Exposicion por parte de la docente del desarrollo de las actividades practicas planteadas.

2. Practicas (tedricas y
tedrico-practicas)

Se introducira su
realizacion en clase y
se terminaran de
realizar durante las HE

Descripcion de las actividades practicas a realizar:

- Comentario y analisis de propuestas de indumentaria extraidas del cine y del teatro, que
desarrollen la capacidad critica y analitica del alumnado.

- Trabajo practico sobre una propuesta de indumentaria. Se entregara un guion al alumnado.

- Examen de respuestas cortas.

- Comentarios de lecturas dirigidas y bibliografia de aula.
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(no presenciales).

- Ejercicios practicos que iran abordando los contenidos tedricos previamente expuestos.

3.Tutorias
ndividualizadas

Sesiones en que se dardn instrucciones y orientaciones. Se desarrollardan en el horario
establecido y en ningln caso servirdn para recuperar o repetir lecciones impartidas.

4.2. Recursos.

Materiales y medios de uso general que pueden emplearse habitualmente en todas las unidades didacticas:

- Ordenadores. Proyector. Utiles tradicionales de dibujo. Presentaciones con imagenes secuenciadas. Mapas conceptuales y

fichas de resumen.

Materiales y medios de cardcter especifico por unidad didactica, que dependen del empleo de técnicas especificas:

- Apuntes. Mesas. Instrumentos que faciliten la concepcién practica de la indumentaria: vestuario, maniquies y otros.

Material de apoyo didactico:

- Apuntes, glosarios de términos u otro material didactico digitalizado. Bibliografia especifica. Pdginas web.

- La asignatura se apoyara en la plataforma de Google a través de la herramienta Classroom, en la que se colgardn los

documentos vinculados con las unidades atendiendo a la conversién digital recogida en el Proyecto de Direccion del centro

educativo.

4.3. Bibliografia. Se entregara al alumnado un listado de bibliografia ampliado y vinculado a los contenidos.

4.4. Temporizacion

El plan de trabajo de la materia se tratara de organizar segun el siguiente cronograma aproximado. Dicho plan puede sufrir
alteraciones en su cronologia y distribucidn de contenidos por causas diversas. Las unidades se sitian de forma orientativa en
este cronograma porque su realizacion estard supeditada a la colaboracidn con otras asignaturas y actividades del centro.

Distribucion en horas
de los Créditos ECTS:

TOTALES: 90 horas
HORAS LECTIVAS (PRESENCIALES): 54 h. HORAS ESTUDIO (TRABAJO PERSONAL): 36 h.

MES N2 SEMANAS HORAS LECTIVAS (1,5 horas por semana) HORAS ESTUDIO 36h.
LECTIVAS- 361 54h.
Septiembre 1
2 - Presentacion de la asignatura. A lo largo del curso el
- Explicacidn guia y actividades précticas a realizar. alumnado dedicara
- Evaluacion inicial. estas horas a:
— - " - Repaso y estudio
Octubre 3 UD 1.- Introduccioén a la indumentaria teatral
de apuntes.
4 - Funciones de la indumentaria.
- Dramaturgia y traje escénico. - Visualizacion de
- Elfigurin, el personaje y el actor. peliculas y obras
de teatro parala
- Aprendemos a comentar un vestuario escénico: lectura realizacién de los
denotativa/lectura connotativa. ejercicios.
5 UD 2.- El mundo antiguo - Terminaciéon y
6 - El traje en el oriente antiguo. realizacion de
Noviembre 7 - Eltraje en Creta, Grecia, Roma y Bizancio. ejercicios
- Eltraje escénico en la comedia y la tragedia. practicos,

L Aclaracién con respecto al nimero de semanas: las semanas han sido contabilizadas teniendo en cuenta el N.2 de semanas
lectivas por mes. Por ejemplo, octubre tiene 4 semanas lectivas a diferencia de enero, que solo tiene 3 por las vacaciones de

navidad.
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- Referencias escénicas: teatro y cine.

8 UD 3.- La Edad Media
9 - Eltraje en la Alta Edad Media.
10 - El traje en la Baja Edad Media.
- Indumentaria escénica en los espectaculos medievales.
- Referencias escénicas: teatro y cine.
Diciembre 11 UD 4.- El Renacimiento
12 - El traje en la Italia del Renacimiento.
13 - La influencia de la corte espariola en la moda.
14 - Indumentaria escénica en el Renacimiento.
- Referencias escénicas: teatro y cine.
Enero 15 ENTREGA DEL PRIMER BLOQUE DE EJERCICIOS PRACTICOS
REVISION DE LA 12 PARTE DEL PROYECTO DE VESTUARIO
16 UD 5.- El Barroco y Rococo
17 - Comparativa entre las modas francesas, inglesas
holandesas y espafiolas durante el Barroco.
Febrero 18 - El traje en el Rococd francés.
19 - Indumentaria escénica en el Barroco.
- Referencias escénicas: teatro y cine.
20 UD 6.- Del Neoclasicismo al siglo XIX
21 - Neoclasicismo y linea imperio.
Marzo 22 - Influencia inglesa: el ascenso de los dandys.
23 - Miriflaques y polisones.
- El nacimiento de la alta costura.
- Indumentaria escénica en este periodo.
- Referencias escénicas: teatro y cine.
24 UD 7.- Siglo XX
25 - Belle époque.
Abril 26 - Del glamour al utilitarismo del periodo de entreguerras.
- Principales disefiadores de moda.
- Evolucidn de la indumentaria teatral desde el siglo XIX
27 hasta las vanguardias del siglo XX.
Referencias escénicas.
28 EXAMEN TEORICO DE RESPUESTAS CORTAS
29 UD 8.- El traje escénico en las culturas no occidentales
Mayo 30 - China: indumentaria en la 6pera de Pekin.
31 - Japdn: teatro Kabuki y teatro Noh.
- Otras culturas.
(UD. susceptible de ser impartida si el cronograma lo
permite).
32 1) ENTREGA DEL 22 BLOQUE DE EJERCICIOS PRACTICOS Y/O
33 TEORICOS
2) Entrega y defensa del PROYECTO DE INDUMENTARIA.
*En caso de cortarse las clases para la dedicacidn exclusiva a
los talleres de 32 se realizaran tutorias individualizadas para
qgue el alumnado exponga sus propuestas.
Junio 34 EVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE.
35 Procedimiento de evaluaciéon (Convocatoria ordinaria 12).

36

comentarios,
proyectos, etc.

Preparacion de
defensas para el
Proyecto de
indumentaria.
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4.5. Actividades complementarias.

Se concretaran a lo largo del curso, pero fundamentalmente seran:
- Puestas en escena u otras actividades extra-lectivas organizadas por el centro o el departamento de Interpretacién.
- Asistencia a espectaculos teatrales y visitas a museos o exposiciones.
- Conferencias y exposiciones de distintos artistas plasticos dedicados al disefio de indumentaria escénica.
*La asistencia a actividades del centro durante horario lectivo sera consultada con la profesora. En caso de asistir sin previa
consulta se considera falta.

5. EVALUACION

Orden de 19 de octubre de 2020, por la que se establece la ordenacidn de la evaluacidn del proceso de aprendizaje del

alumnado de las ensefianzas artisticas superiores y se regula el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos de estas
ensefianzas (BOJA N.2 212, de 3 de noviembre de 2020), en su articulo 2 define los principios generales de ordenacién de la
evaluacidon considerando que se basara en el grado y nivel de adquisicidn y consolidacidn de las competencias, que tendrd un
caracter integrador, sera continua y con caracter formativo y orientador del proceso educativo.
Real Decreto 630/2010, de 14 de mayo, por el que se regula el contenido basico de las ensefianzas artisticas superiores de Grado
de Arte Dramatico (BOE N.2 137, de 5 de junio de 2010). Dice en su Articulo 9. Punto 1: “La evaluacidn del proceso de aprendizaje
del estudiante se basara en el grado y nivel de adquisicién y consolidacién de las competencias transversales, generales y
especificas definidas para estos estudios”.

5.1. Principios generales. Procedimiento(s).

En esta guia, se propone la aplicacidn de una evaluacion formativa, mds atenta al desarrollo de capacidades que a los
resultados. La evaluacion se realizara a través de la realizacién y revision de las actividades detalladas en el cuadro del punto
5.2.

5.2. Criterios de evaluacion.

El Decreto 259/2011, de 26 de julio, por el que se establecen las ensefianzas artisticas superiores de Grado en Arte
Dramatico en Andalucia, establece en su Anexo lll los criterios de evaluacidn, de los cudles se han escogidos los siguientes:

- CRITERIOS TRANSVERSALES: CET1, CET2, CET3, CET4, CET6, CET9, CET10, CET11, CET12, CET13.
- CRITERIOS GENERALES: CEG1, CEG3, CEG4, CEG5, CEG6, CEG7Y.
- CRITERIOS ESPECIFICOS: CEE1, CEE2, CEE3, CEE4.

En este sentido, tal y como indica la Disposicidn transitoria Unica de la Orden de 19 de octubre de 2020, por la que se
establece la ordenacién de la evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado de las ensefianzas artisticas superiores, se
incluyen en esta guia docente las actividades evaluables que servirdn como procedimiento de evaluacion, se incluyen las
caracteristicas y producto final:

Actividades evaluables

Caracteristicas

Producto final

1- Proyecto de indumentaria.

Trabajo practico sobre una propuesta de
indumentaria. Se especificara durante el curso.
El texto dramdtico serad escogido libremente
por el /la alumno/a.

Demostracion  tedrico-practica
de los contenidos tedricos vy
conceptuales.
Valoracion de los
procedimientos y las actitudes
del alumnado.

2- Examen de respuestas cortas.

Prueba de respuestas cortas basada en los
contenidos de la teoria impartida en clase.

Demostracion tedrica de los
contenidos tedricos y
conceptuales.

3- Ejercicios tedricos y/o practicos.

Entrega de los ejercicios tedricos y/o practicos
fotografiados subidos a la herramienta
Classroom en tiempo y forma derivados de las
unidades didacticas presentadas.

Demostracion practica de las
capacidades  procedimentales
alcanzadas.

Demostracion tedrica de los
contenidos tedricos.
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5- Observacion del trabajo realizado | Anotaciones de la profesora en su diario de Valoracion de los
en el aula. Asistencia y puntualidad. | clase digital sobre la evolucion de cada procedimientos y las actitudes
alumno/a. del alumnado.

Estandares de aprendizaje.

1. Distinguir y diferenciar los elementos esenciales y los periodos principales de la Historia del traje.

Distinguir y diferenciar los elementos principales y periodos mas relevantes del traje escénico a lo largo de la historia.

3. Realizar lecturas criticas y analiticas sobre los aspectos semidticos y metaféricos del vestuario dentro de la puesta en
escena.

4. Analizar al personaje y ser capaz de proponer una idea de vestuario que exprese los conceptos de este.

g

5.3. Criterios de calificacion.

Se atiene a lo dispuesto en la Orden de 19 de octubre de 2020, por la que se establece la ordenacién de la evaluacion del
proceso de aprendizaje del alumnado de las ensefianzas artisticas superiores.

Segun Real Decreto 1614/2009, de 26 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas artisticas superiores
reguladas por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. Articulo 5, punto 4: “Los resultados obtenidos por el
estudiante en cada una de las asignaturas del plan de estudios se calificaran en funcién de la siguiente escala numérica de 0 a
10, con expresion de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa: 0-4,9: Suspenso (SS)/ 5,0-
6,9: Aprobado (AP)/ 7,0-8,9: Notable (NT) / 9,0-10: Sobresaliente (SB). La mencién ‘Matricula de Honor’ podra ser otorgada a
los estudiantes segun lo establecido en el articulo 7 de la Orden de 19 de octubre de 2020”.

Se afade como calificacion lo dispuesto en el articulo 7.2 de la Orden 19 de octubre de 2020, que indica la expresion de: “No
presentado (NP), cuando el alumno o alumna no se presente a las pruebas finales estipuladas en cada convocatoria”, obteniendo
la consideracién de calificacion negativa, si bien no computara como convocatoria agotada a las que el alumno tiene derecho,
como refleja el articulo 9.5 de la misma Orden de 19 de octubre de 2020.

Las convocatorias de evaluacion se regularan segun lo establecido en el articulo 9 de la Orden de 19 de octubre de 2020.

5.3.1. Procedimiento para las posibles revisiones de la calificacion:

Caso de que el/la alumno/a no esté de acuerdo con la calificacidn se seguira el siguiente procedimiento:

1)  En primera instancia el/la profesor/a realizara lo que se denomina "audiencia", de cardcter presencial, donde se
aclarara al alumnado el porqué de dicha calificacion. Durante dicha “audiencia” el profesor/a levantard acta que sera firmada por
ambas partes.

2) En caso de que el/la alumno/a mantenga su disconformidad, solicitara mediante instancia la "revision" de dicha
calificacion, a la que dara registro de entrada. Posteriormente, se convocara el Departamento implicado, que ratificard o no,
dicha calificacion acompafiando su decision de un informe debidamente justificado.

3) En ultima instancia, si continua el procedimiento, se elevara reclamacion oficial a la Delegacién Provincial que
constituird una Comisién de Evaluacion.

Este procedimiento sera el mismo para todas las convocatorias.

5.4. Estrategias, técnicas, instrumentos y documentos para la evaluacion.
5.4.1. Procedimiento ordinario (junio).

La calificacién final de la asignatura se obtendra por el calculo de la media ponderada de los diferentes apartados que
se detallan en esta tabla. Dicha media solo podrd efectuarse cuando en el examen (instrumento 2) se obtenga una calificacion
igual o mayor a 5.

Puntualidad en la entrega de las practicas: el alumnado que entregue los ejercicios o practicas pasada la hora y fecha
de entrega perderd un 10% de la nota total de dicho apartado. Asimismo, transcurridos tres dias naturales de la fecha de
entrega no se recogera ninguna actividad.

INSTRUMENTOS % PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

1.- Ejercicios Entrega de los ejercicios practicos y/o tedricos realizados durante el curso:

tedricos y/o )

practicos de 20% | Entrega mediante la subida de los ejercicios fotografiados en la herramienta Classroom en tiempo y
indumentaria: forma.
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Ejercicios - En caso de faltar ejercicios o retrasos en su entrega, el/la alumno/a perdera un 20% de este porcentaje
realizados de la nota.
durante el
curso.
2.- Examen. - Examen respuestas cortas de los contenidos tedricos correspondientes a las unidades 2, 3, 4, 5, 6
40% 7
- Serd imprescindible la superacién del examen con la calificacion de apto.
3.- Proyecto de Trabajo practico sobre una propuesta de indumentaria de un texto dramatico:
indumentaria
a) Este trabajo debera entregarse en soporte digital con las caracteristicas de presentacién exigidas por
la profesora y ser defendido. El trabajo se ajustara a un guion especifico entregado en clase.
30%

b) En caso de cortarse las clases para la dedicacidn a actividades académicas de cardcter oficial que
establezca el centro, se realizaran tutorias individualizadas para que el alumnado exponga sus
propuestas.

4.- Asistencia y

Asistencia y puntualidad de forma regular durante el curso. El retraso de mas de 15 minutos desde el

puntualidad. icomienzo de la clase se considera falta.
10%
- La asistencia a las clases se considera muy importante en una asignatura presencial como ésta, con una
ratio muy reducida que el Real Decreto 303/2010 establece para las ensefianzas de Grado en Arte
Dramatico. Por este motivo, cada falta del alumno repercutira negativamente en este porcentaje de la
nota.
Total 100%

5.4.2. Procedimiento de evaluacion de junio (Convocatoria ordinaria 12)

Elalumnado que no haya superado el procedimiento ordinario de evaluacion continua y presencial tendra la posibilidad de
optar a esta convocatoria, que se regira por la siguiente ponderacion. .

En cualquier caso, el alumnado serd informado de las caracteristicas de esta convocatoria mediante la publicacion escrita
en el tablén del Centro o el medio de notificacion que disponga la Jefatura de Estudios del centro.

INSTRUMENTO CARACTERISTICAS PONDERACION

1.- Proyecto. Trabajo practico
sobre una propuesta de
indumentaria.

- Este trabajo deberd entregarse en soporte | 50%
digital con las caracteristicas de presentacion
exigidas por la profesora. No serd defendido en
clase, pero el alumno/a deberd responder a las
preguntas que la profesora le pueda formular.

- El trabajo se ajustara a un guion entregado en
clase o publicado junto a la convocatoria.

- Seraimprescindible la presentacion del trabajo

con la calificacién de apto.

2.- Examen. unidades 2,3,4,5,6y 7.

- Examen de desarrollo de una de las unidades | 50%
escogida al azar por la profesora de los
contenidos tedricos correspondientes a las

- Serd imprescindible la superacion del examen
con la calificacién de apto.
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| Total | 100%

5.4.3. Procedimiento de evaluacion de septiembre/febrero (Convocatoria ordinaria 22)

El alumnado que no haya superado la convocatoria ordinaria 12 tendrd la posibilidad de optar a esta convocatoria, que se
regird por la siguiente ponderacion.

INSTRUMENTO CARACTERISTICAS PONDERACION
- Este trabajo deberd entregarse en soporte | 50%
papel, encuadernado. No serd defendido en
clase, pero el alumno/a deberd responder a las

1.- Proyecto. Trabajo préctico preguntas que la profesora le pueda formular.
sobre una propuesta de - El trabajo se ajustara a un guion entregado en
indumentaria. clase o publicado junto a la convocatoria.

- Seraimprescindible la presentacion del trabajo
con la calificacién de apto.

- Examen de desarrollo de una de las unidades | 50%
escogida al azar por la profesora de los
contenidos tedricos correspondientes a las

2.- Examen. unidades 2,3,4,5,6y 7.

- Serd imprescindible la superacion del examen
con la calificacién de apto.

Total | 100%

6. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD.

La atencidn a la diversidad comprende el conjunto de actuaciones educativas dirigidas a dar respuesta a las diferentes capacidades
significativas del alumnado con la finalidad de facilitar la adquisicidon de las competencias clave de la asignatura.

Tal y como indica la Ley 17/2007, de Educacion de Andalucia, en su Articulo 4, sobre Principios del sistema educativo andaluz:
Articulo 4, 1, f) “Convivencia como meta y condicién necesaria para el buen desarrollo del trabajo del alumnado y del profesorado,
y respeto a la diversidad mediante el conocimiento mutuo, garantizandose que no se produzca segregacion del alumnado por razén
de sus creencias, sexo, orientacidn sexual, etnia o situacion econdémica y social”.

Articulo 4, 1, g) “Reconocimiento del pluralismo y de la diversidad cultural existente en la sociedad actual, como factor de cohesion
que puede contribuir al enriquecimiento personal, intelectual y emocional y a la inclusién social”

En el caso de nuestro centro, se recogeran todas aquellas medidas y acciones oportunas que permitan una atencion adecuada en
funcion de las necesidades educativas del alumnado, pero también sobre aquellos ambitos que ya se recogen en los puntos
mencionados arriba, previo visto bueno de la Jefatura de Estudios y con la aprobacidn de los diferentes 6rganos colegiados de la
E.S.A.D.

7. TRATAMIENTO DEL ALUMNADO ERASMUS.

El alumnado que venga del proyecto Erasmus desarrollara sus trabajos en las mismas condiciones que el resto del alumnado; para
ello debera tener unos conocimientos minimos del idioma que le permitan superar la asignatura. En caso de no reunir dichos
requisitos se solicitara apoyo a la persona responsable del Departamento de Relaciones Internacionales.

8. EVALUACION DE LA ASIGNATURA POR EL ALUMNADO.

Se facilitara al alumnado, de manera anénima y voluntaria, la evaluacidn de la asignatura y de la profesora.

Sera de obligado cumplimiento la informacion y justificacion de la guia ante el alumnado.

El Centro se reserva la posibilidad de flexibilizacién en cualquier aspecto de la guia, en funcidn de cémo se desarrolle el periodo
lectivo.



