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1. Descripcidn y contextualizacion en el marco de la titulacion

El marco legislativo viene establecido por el Real Decreto 630/2010, de 14 de mayo, que regula el contenido basico de las
ensefianzas artisticas superiores de Grado de Arte Dramético (BOE no 137, de 5 de junio de 2010) y el Decreto 259/2011,
de 26 de julio, por el que se establecen las ensefianzas artisticas superiores de Grado de Arte Dramatico en Andalucia
(BOJA no 165, de 23 de agosto de 2011).

Dentro de la Especialidad de Interpretacidn, el itinerario de interpretacidn textual establece el Taller de Interpretacion en
la materia Practicas de Interpretacion, asignandole un nimero de horas semanal de 6 y un numero de 12 créditos ECTS.

El Taller de Interpretacion estd dirigido a la practica de la creacidn teatral en la que se deben sintetizar todos los aspectos
de la formacién. Implica el conocimiento y la experimentacion por parte del alumnado de la complejidad del proceso
global de la creacién, incluyendo la experiencia de la representacion. Aprendizaje de los mecanismos de integraciéon de
los lenguajes, procedimientos, conceptos y saberes adquiridos para conseguir transmitir al espectador las sensaciones,
emociones y el sentido de la creacidn escénica. Conocimiento y experimentaciéon del método de trabajo. Valoracion y
critica del resultado obtenido y del método de trabajo

2. Competencias
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El mencionado Decreto 259/2011, de 26 de julio, que regula las ensefianzas artisticas superiores de Grado de Arte
Dramatico en Andalucia expresamente indica que las competencias transversales, las competencias generales, las
competencias especificas y los perfiles profesionales para las distintas especialidades son los establecidos en el articulo
6.2 del Real Decreto 630/2010, de 14 de mayo.

Competencias Transversales: 1, 2, 3,4,6,7,8,9, 11,12, 13, 14, 15, 16, 17.
Competencias Generales: 1, 2, 3, 4, 5.
Competencias Especificas: 1, 2, 3, 4.

Competencias especificas de la asignatura:

e  Dominar los recursos necesarios para desarrollar la interpretacion de los personajes en el contexto histérico-
cultural de las obras seleccionadas, que perteneceran al Siglo de Oro espafiol.

e  Participar en la creacion de los personajes, a través de las técnicas interpretativas y la adaptacién al lenguaje
propio del Siglo de Oro.

® Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.

e  Participar con actitud colaborativa (dindmica de trabajo en equipo) en la preparacion y desarrollo de los espacios
escénicos, que incluye los elementos dramaturgicos de vestuario, escenografia e iluminacién.

e  Desarrollar el proceso creativo personal, asi como una ética de trabajo colectivo.

3. Contenidos

De nuevo, el Decreto 259/2011, de 26 de julio, que regula las ensefianzas artisticas superiores de Grado de Arte Dramatico
en Andalucia se remite al Real Decreto 630/2010, de 14 de mayo, para fijar el contenido de las diferentes materias, y en
éste se afirma que las practicas de interpretacion deben sintetizar todos los aspectos de la formacién, y deben conllevar
el aprendizaje de los mecanismos de integracién de los lenguajes, procedimientos, conceptos y saberes adquiridos para
conseguir transmitir al espectador las sensaciones, emociones y el sentido de la creacidn escénica.

Los bloques de contenidos de la asignatura se expondran siempre en funcién de tres claves comunes:

1. Unidad. Todos los objetivos apuntan a la consecucién de unos objetivos concretos.

2. Continuidad. Todo lo que se ensefia se basa y apoya en los aprendizajes anteriores y a la vez complementa a
estos y los posteriores dentro del continuo.

3. Flexibilidad. Se podran aplicar reajustes en la programacién caso de ser necesario por cuestiones del propio
desarrollo o por circunstancias ajenas a la dinamica de trabajo.

A partir del marco de trabajo que establece la legislacion mencionada, el contenido del Taller de Teatro se estructurara
en dos bloques, que coincidirdn con dos cuatrimestres:

Bloque 1: Representacion escénica a partir de textos en prosa del Siglo de Oro.
TEXTO

1. Lectura, comprensidn y andlisis de los textos de las obras seleccionadas, asi como el contexto del Siglo de
Oro y de sus autores.
2. Andlisis del lenguaje del Siglo de Oro.
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3. Ldgicay deconstruccion del texto.

PERSONAIJES

4. Investigacidn y tipologia de los personajes.

5. Asignacion de personajes.

6. Estudio de técnicas de caracterizaciéon de los personajes.

7. Elcuerpo, el gesto, el movimiento y la voz, como aspectos intrinsecos y personales para la construccién del

personaje.
PUESTA EN ESCENA Y REPRESENTACION

8. Aproximacidn al conjunto del espacio escénico: texto, personajes, escenografia, vestuario, iluminacion.
9. Repeticidn: trabajo creativo personal.

10. Repeticidn trabajo colectivo.

11. Produccion: el montaje de la obra.

12. Representacion.

Bloque 2: Representacion escénica a partir de textos en verso de obras del Siglo de Oro.

13. Estudio y andlisis del verso en el teatro del Siglo de Oro.

14. Contexto existencial y autores mas representativos de la época.

15. Técnica del actor barroco: de la improvisacion a la técnica, el gesto, la voz, los personajes.
16. Trabajo de una seleccion de escenas en verso del Siglo de Oro.

4. Metodologia docente

Dentro de un modelo educativo basado en la inclusién, pondremos en practica una metodologia de caracter dialégico;
fundada en la Educacion como proceso comunicativo, no sélo informativo sino también socio afectivo. Se trata de una
metodologia activa, movilizadora del aprendizaje. Entendemos el papel del alumnado en el proceso educativo como
protagonista y constructor de su propio aprendizaje. El papel del docente serd el de disefiar y planificar situaciones
propicias que favorezcan la construccién de aprendizajes significativos. La asistencia y la participacion activa seran
imprescindibles para superar objetivos. Las correcciones serdn una constante y podran realizarse antes, durante o tras el
ejercicio. El planteamiento de la asignatura requiere una metodologia eminentemente practica por lo que se requiere del
alumno/a una actitud fundamentalmente receptiva y un papel activo tanto en el hacer como en el observar que potencie
la responsabilidad con su propio trabajo y con los miembros de un colectivo. Hay que sefialar la relevancia del trabajo en
equipo que supone la actividad teatral y que debe traducirse en la docencia en disefiar proyectos de colaboracidn con
otros departamentos; el alumnado aprende a integrar conocimientos experimentando la coordinacién entre profesorado
de sus distintas materias. En el proceso metodolégico de esta asignatura de Taller es indispensable la disponibilidad en el
aula del material técnico, material de escenografia, utileria, vestuario, etc. minimo -pero imprescindible- para poder llevar
a cabo el proceso de trabajo. Paralelamente, y de forma ocasional, seria muy provechosa la colaboraciéon de otros
profesores especialistas en las distintas disciplinas que intervengan en la produccién elegida.

En el Taller de Interpretacion se abordara una puesta en escena sobre textos dramaticos del Siglo de Oro espaiiol.

4.1. Actividades
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HORAS LECTIVAS/ DE HORAS LECTIVAS/ DE
ESTUDIO ESTUDIO
TAREAS ECTS
SEMANALES ANUALES
Trabajo de clase dirigido y de investigacion.
Trabajo de an&!hS.IS, procgs.o de creaaon,' ensayos y 6H.L 180 H.L. 6
puesta a publico. Actividades de equipo con
profesorado de voz y movimiento.
Preparacién del_trabajo practico. Invgshgaaon del 45 HLE. 135 H.E. 45
trabajo de la obra por escrito.
Tutorias individuales. Tutorias colectivas. 30H 1
Actividades extraescolares y complementarias. 15H 0,5
TOTAL 360 12

El célculo de trabajo presencial y no presencial del alumnado se regula en la Orden 19 de octubre de 2020, en el apartado

de Evaluacion.

ACTIVIDADES TIPO:

1. PRACTICAS:

2. COGNITIVAS:

Proceso de montaje.
Proceso de ensayos.
Puesta a publico del montaje.

Trabajo sistémico sobre mecdnicas y recursos técnicos.

Asistencia a espectaculos, galerias de arte y conciertos
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e  Exposicion por parte de la profesora de una guia de trabajo para los temas practicos y tedricos con supervision
del desarrollo de los trabajos.
®  Realizacidn de trabajos tedricos de investigacion.

3. COMPLEMENTARIAS Y EXTRALECTIVAS:

®  Asistencia a espectaculos teatrales de interés para la asignatura.
4.2. Recursos
Recursos materiales

e  Bibliografia y webs de interés.

Enlaces a videos relacionados con las Artes Escénicas.
Utileria necesaria para las dinamicas.

Musica.

Espacio y mobiliario.

Material impreso

Recursos humanos

Los propios miembros del grupo y las personas del centro relacionadas con la materia impartida en esta asignatura.
Ademas, se hace necesaria la colaboracion del resto de profesorado de nivel, en cuanto a la necesidad de unas ensefianzas
interdisciplinarias.

4.3. Bibliografia

GARCIA ARAEZ, J. (2016) Verso y teatro. Guia tedrico-prdctica para el actor. Manuales RESAD. Ed. Fundamentos.
HERRERO PRADO, J.L. (1996) Métrica Espariola. Teoria y Prdctica. Ed. Del Orto.

QUILIS, A. (2004) Métrica Espafiola. Ed. Ariel.

OLIVA, C. Y TORRES MONREAL, F. (2022) Historia Bdsica del arte escénico. Ed. Catedra.

RODRIGUEZ CUADROS, E. (1998) La técnica del actor espafiol en el Barroco. Ed. Castalia.

4.4. Documentacion complementaria

Como documentacién complementaria, se repartirda documentaciéon en clase, y se trabajard con los textos de los
Entremeses de Cervantes (entre ellos, La Cueva de Salamanca y El Viejo Celoso), ademas de los textos en verso para el
segundo cuatrimestre, cuyas referencias se facilitaran al inicio del Bloque II.

4.5. Calendario de trabajo

Temporalizacion Contenidos Actividades
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Bloque I:

Primer cuatrimestre Unidades 1a 12 Textos en prosa de
Cervantes. Entremeses.

Bloque II:

Segundo cuatrimestre Unidades 13 a 16 Representacion escénica a
partir de textos en verso
de obras del Siglo de Oro

JUNIO TUTORIAS Y EVALUACION

Teniendo en cuenta la interconexion de los contenidos de |a asignatura, el orden prescrito de algunas unidades didacticas
podria no coincidir con el orden cronoldgico. Se desarrollaran en los dos bloques de forma continuada.

4.6 Actividades complementarias

Visitas, salidas, charlas, encuentros.

5. Evaluacion
5.1. Principios generales. Procedimiento(s)

Orden de 19 de octubre de 2020, por la que se establece la ordenacién de la evaluacion del proceso de aprendizaje del
alumnado de las ensefianzas artisticas superiores de Arte Dramdtico, Danza y Musica y se regula el sistema de
reconocimiento y transferencia de créditos de estas ensefianzas. (BOJA no 216, de 5 de noviembre 2012).

Real Decreto 630/2010, de 14 de mayo, por el que se regula el contenido bésico de las ensefianzas artisticas superiores
de Grado de Arte Dramatico (BOE no 137, de 5 de junio de 2010). Dice en su Articulo 9. Punto 1: La evaluacién del proceso
de aprendizaje del estudiante se basara en el grado y nivel de adquisicion y consolidaciéon de las competencias
transversales, generales y especificas definidas para estos estudios.

Procedimientos mediante la observacidn directa.
Procedimientos de comprobacién de la asimilacidn de contenido no presencial.
Procedimientos de comprobacién de la asimilacidn de contenido presencial a modo de pruebas de nivel.

5.2. Criterios de evaluacion
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Decreto 259/2011, de 26 de julio, por el que se establecen las ensefianzas artisticas superiores de Grado en Arte
Dramatico en Andalucia (BOJA no 165, de 23 de agosto de 2011). Anexo Il Criterios de Evaluacién.

CRITERIOS GENERALES: CEG 1y CEG 4.
CRITERIOS TRANSVERSALES: CET1, CET2, CET3, CET4, CET 7, CET 11.
CRITERIOS ESPECIFICOS: CEE4.

Este Departamento establece el tipo y grado de aprendizaje que el alumnado debe alcanzar tras haber cursado el Taller
de Interpretacion y formula unos criterios de evaluacién en relacién con los objetivos y contenidos programados, tomando
como referencia los criterios de evaluacion de la especialidad de Interpretacion que recoge el Decreto 259/2011. Asi,
valora la técnica, los conocimientos tedricos, la creatividad, la investigacion y la actitud ante el trabajo del alumnado.

El alumno acumulara, al menos, un 90% de asistencia al horario lectivo real impartido a lo largo del curso, para evitar la
interrupcion del proceso normal de aprendizaje. Una vez que el alumno/a supere dicho porcentaje, no se le aplicara la
evaluacion procesual. El cdmputo de faltas de asistencia se realizara sobre el total de tiempo lectivo impartido.

La participacion en el proceso de montaje y/o rodaje o puesta a publico, como trabajo final, no implicara en ningun caso,
el aprobado de la asignatura para el alumno; sino que la evaluacién de este contenido-objetivo, seria parte de la
calificacidn final, en funcidn de los criterios y porcentajes de evaluacion establecidos en la programacion y aprobados por
el Departamento.

Las ausencias a sesiones de ensayos finales o a ensayos técnicos y generales o rodajes que a criterio del profesor/a-
director/a perjudiquen gravemente el proceso de trabajo podra acarrear la exclusién del alumno/a-actor/actriz del
reparto.

El proceso pedagdgico de esta asignatura no se considerara terminado hasta que el alumno/a cierre la postproduccion del
espectaculo o rodaje con la correcta devolucion de los materiales de sastreria, utileria, etc., por lo que la calificacién
quedara subordinada a que el/la alumno/a concluya en los plazos acordados sus obligaciones en el citado proceso de
postproduccion.

Para las convocatorias de junio y septiembre, el Centro publicara un calendario de fechas de evaluacion en las que el
alumnado podra presentarse para superar la asignatura.

Se valorara el proceso de creacion e investigacion del alumnado a lo largo del curso, asi como las aptitudes que éste
desarrolle durante el proceso de trabajo. (Trabajo de verso con escenas del Siglo de Oro). Colaboracién con la asignatura
de Técnica vocal de 32.

El alumnado debe superar los trabajos de investigacidn (Cuaderno de trabajo y reflexion) teniendo en cuenta el esquema
y la fecha asignada, asi como las pautas acordadas por el equipo docente del tercer curso de Interpretacion textual
(Expresidn, ortografia, notas a pie de pagina, Bibliografia, etc.)

Para la evaluacién positiva en la asignatura, condicionados a los objetivos fijados y a las competencias establecidas en el
plan de las distintas asignaturas aprobadas por el Departamento, se establecen para la Asignatura de Taller de 32 los
siguientes ESTANDARES DE APRENDIZAJE:

e  Controla los recursos interpretativos en funcion de los distintos niveles expresivos, asi como la capacidad y control
de composicién y construccion de las distintas clasificaciones especificas de personajes.

e  Reconoce las caracteristicas especificas y claves estéticas de las dramaturgias propuestas. Utiliza los recursos
expresivos (cuerpo/voz) en la creacidn del movimiento y en la incorporacion organica del texto.
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e Controla los distintos niveles expresivos en los que encajar al personaje.
e  Aplica técnicamente la construccion de personajes de textos especificos en la concrecidn de estilo y textos escogidos

para el Nivel.
e  Conoce e integra los distintos elementos de la puesta en escena: Escenografia, Vestuario, lluminacién, Espacio
sonoro.

e  Realiza un trabajo creativo y de investigacién individualmente y en colaboracion.
e Incorpora nuevas relaciones derivadas del cambio de roles: De profesor-estudiante a director-actor. Asiste siempre
a clase y esta presente con energia, dedicacion y constancia, asi como en el proceso de ensayos y montaje.

5.3. Criterios de calificacion

Real Decreto 1614/2009, de 26 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas artisticas superiores
reguladas por la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. Articulo 5, punto 4: Los resultados obtenidos por el
estudiante en cada una de las asignaturas del plan de estudios se calificaran en funcién de la siguiente escala numérica:
de 0a 10, con expresion de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa: 0-4,9: Suspenso
(SS); 5,0-6,9: Aprobado (AP); 7,0-8,9: Notable (NT); 9,0-10: Sobresaliente (SB). El alumnado dispone de la opcién de
calificacion NO PRESENTADO, que indicara que no ha ejercido su derecho a evaluacién y, por lo tanto, no hara uso de la
convocatoria correspondiente a la asignatura.

Técnicas: 30%
Investigacion: 10%
Creatividad: 30%
Actitud: 30%

En el sector Actitud es criterio prioritario no alcanzar 10% en faltas a las sesiones de trabajo, ya fuesen
faltas justificadas o sin justificar, para asi poder conseguir al menos el 90% de los créditos presenciales, segin decision del
Departamento de Interpretacion. Se consideran faltas muy graves aquellas que se realizan sin aviso previo o con las que
se perjudica el desarrollo del taller.

La evaluacion es continua e individualizada. Siempre en relacion con los objetivos perseguidos. Podremos evaluar el
proceso y el resultado de cada alumno/a, alternando la teoria y la practica, asi como la reflexion continua en el cuaderno
de trabajo. Es parte fundamental en la evaluacidn la actitud ante el trabajo individual y colectivo: entrega puntual de
trabajos tedricos, trabajos practicos; participacion; interés y esfuerzo tanto en la asimilacion como en la integracion. El/La
profesor/a, segun el criterio del Departamento, y teniendo en cuenta la aptitud y actitud del alumnado, designara el o los
repartos definitivos para la puesta a publico. El alumnado aprobado y seleccionado esta obligado a la participacion en la
puesta a publico para poder superar la asignatura. Llegado el momento de la representacion del espectaculo, si este no
alcanzara el nivel de calidad exigido, no sera puesto a publico, tras consulta al Departamento de Interpretacion. La
calificacion final de la materia sera la reflejada en el acta definitiva de junio.

5.3.1. Revision de calificacion

1. Caso de que el/la alumno/a no esté de acuerdo con la calificacion, en primera instancia el profesor realizara lo
gue se denomina "audiencia", de caracter presencial, donde se aclarara a este-a el porqué de dicha
calificacidn, y de la que el profesor/a levantara acta que sera firmada por ambos.

2. Encaso de que el/la alumno-a mantenga su disconformidad, solicitara mediante instancia la "revision" de
dicha calificacidn, a la que dara registro de entrada y se procedera a la reunidn del Departamento implicado,
que ratificara o no dicha calificacién acompafiado de un informe.

3. Enultima instancia, si continua el procedimiento, se elevara reclamacién a la Delegacion provincial, que
constituira una Comisién de Evaluacion.

5.4. Estrategias, técnicas, instrumentos y documentos para la evaluacion.
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5.4.1. Procedimiento ordinario.

Procedimientos de evaluacion Instrumentos de evaluacion Criterios de calificacion
Diario del profesor 10%
Observacién directa Registro de propuestas 10%
Ensayos 10%
Investigacion Tedrica Exposiciones aplicadas a la practica escénica 10%
Puesta a publico 60%

El alumnado debera superar los trabajos tedricos con una calificacién de CINCO o superior. Caso de no ser asi,
tendrd derecho a superarlo en la convocatoria ordinaria de junio cuyo contenido y fecha determinara la
profesora.

Si, en funcién de criterios de actitud, asistencia y trabajo practico e individual, se valora negativamente al
alumnado, por deficiencias en uno o varios de los criterios mencionados, se contemplaria la posibilidad o no de
su participacidn en el proceso de montaje.

La simple participacion en el proceso de montaje y posterior puesta a publico, no es determinante en el
aprobado de la asignatura, sino que seran el total de criterios de evaluacion de el/la profesor/a los que hagan
dar al alumnado la calificacion de aprobado o suspenso en la asignatura.

Si, en funcién de criterios de actitud, asistencia y trabajo practico e individual, el/la profesor/a valora, por
deficiencias en uno o varios de ellos negativamente al alumno, se le impedira la participacion en el proceso de
montaje. En dicho caso el alumnado que se encuentre en estas circunstancias tendra derecho a la convocatoria
oficial de junio, en la que debera realizar una prueba practica y otra escrita, cuyos contenidos seran idénticos a
los planteados para la convocatoria de septiembre.

5.4.2. Procedimiento ordinario de junio y septiembre.

- INSTRUMENTOS DE CRITERIOS DE
PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION EVALUACION CALIFICACION
Prueba practica individual o de grupo con Registro de la profesor/a 30%
puesta en escena completa
Trabajo escrito de investigacion Registro de la profesor/a 20%

Realizacidn prueba practica de 30 minutos sobre el texto seleccionado en el Taller (o en el trabajo de verso)
con la representacion del personaje atribuido en el reparto e integrando todos los elementos necesarios de

10
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indumentaria, caracterizacion, escenografia, utileria, luminotecnia y espacio sonoro. Se valora la
interpretacién y la propuesta escénica.

e Andlisis escrito sobre el proceso de interpretacion y la propuesta realizada en la prueba practica.

e  (Criterios de Evaluacidn: Se establecen atendiendo al grado de consecucién de las competencias seleccionadas,
los objetivos programados, asi como al grado de asimilacion tedrico - practica de los contenidos minimos vy al
sector actitudinal.

e Instrumentos de Evaluacién: El trabajo tedrico, la grabacidn en video de la prueba practica y las anotaciones
del profesor/a sobre la realizacion de la misma.

®  Larealizacidn de la prueba préctica se punttia con un maximo de 4 sobre 5. La realizacién del trabajo tedrico se
puntia con un maximo de 1 sobre 5. Para superar la asignatura es necesario alcanzar unos minimos de 4y 1
punto de la practica y la teoria respectivamente. Es indispensable la superacion de cada parte
independientemente de la otra.

6. Medidas de atencion a la diversidad

La atencidn a la diversidad comprende el conjunto de actuaciones educativas dirigidas a dar respuesta a las
diferentes capacidades significativas del alumnado con la finalidad de facilitar la adquisicidn de las competencias
clave de la asignatura.

Tal y como indica la Ley 17/2007, de Educacion de Andalucia, en su Articulo 4, sobre Principios del sistema
educativo andaluz:

Articulo 4, 1, f) “Convivencia como meta y condicidn necesaria para el buen desarrollo del trabajo del
alumnado y del profesorado, y respeto a la diversidad mediante el conocimiento mutuo, garantizandose

que no se produzca segregacidn del alumnado por razén de sus creencias, sexo, orientacion sexual,

etnia o situacién econdmica y social”.

Articulo 4, 1, g) “Reconocimiento del pluralismo y de la diversidad cultural existente en la sociedad

actual, como factor de cohesidn que puede contribuir al enriquecimiento personal, intelectual y

emocional y a la inclusion social”

En el caso de nuestro centro, se recogeran todas aquellas medidas y acciones oportunas que permitan una
atencién adecuada en funcion de las necesidades educativas del alumnado, pero también sobre aquellos ambitos
que ya se recogen en los puntos mencionados arriba, previo visto bueno de la Jefatura de Estudios y con la
aprobacion de los diferentes érganos colegiados de la E.S.A.D.

7. Tratamiento del alumnado ERASMUS

El alumnado que venga del proyecto ERASMUS desarrollara sus trabajos en las mismas condiciones que el resto del
alumnado; para ello debera tener unos conocimientos minimos del idioma que le permitan superar la asignatura.
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