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1. IDENTIFICACION DE LA ASIGNATURA

ESCUELA SUPERIOR DE ARTE DRAMATICO DE SEVILLA.
GUIA DOCENTE. CURSO 2022/23

ESPECIALIDAD [ ASIGNATURA | MATERIA CURSO | CUATRIMESTRE TIPO EgT HLS
Interpretacion .
EXPRESION Movimiento o . .
Gestual CORPORAL Il 2 Curso completo Obligatoria 9 4,5
PRELACION DEPARTAMENTO
Expresién Corporal | Cuerpo
PROFESOR CORREO DE CONTACTO
B. Prior beatrizprior@esadsevilla.es
HORARIO Martes 13.30-15.00 horas. Aula Shakespeare.
Miércoles 9.00-11.45 horas. Aula Grotowski.
2. BREVE DESCRIPCION Y CONTEXTUALIZACION DE LA ASIGNATURA EN

EL MARCO DE LA TITULACION

Real Decreto 630/2010, de 14 de mayo, por el que se regula el contenido basico de las
ensefianzas artisticas superiores de Grado de Arte Dramatico (BOE n° 137, de 5 de
junio de 2010) y el Decreto 259/2011, de 26 de julio, por el que se establecen las
ensefianzas artisticas superiores de Grado de Arte Dramatico (BOJA n° 165, de 23 de
agosto de 2011).

Descriptor:

En el ANEXO Ill del Real Decreto 630/2010, de 14 de mayo, refiriéndose a las
ensefianzas obligatorias de la especialidad de interpretacion, se recogen los
descriptores/contenidos fundamentales que deben sustentar la formacién del alumnado
en cuanto a la materia de Movimiento que se relacionan con la asignatura de Expresion
Corporal:

Conocimiento anatémico-fisioldgico del aparato motriz.

. Principios de comunicacién y expresion no verbal (lenguajes codificados y no
codificados).

Reconocimiento y conciencia corporal.
Preparacion fisica y entrenamiento.

Composicion formal y significado del movimiento.
El cuerpo como instrumento creativo.

Estos descriptores contribuyen a la cualificacion del perfil profesional del graduado en
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Arte Dramatico en la especialidad de Interpretacion. Segun el ANEXO | del citado Real
Decreto, se corresponde con el de un artista, creador, intérprete y comunicador de signo
gue se utiliza a si mismo como instrumento, integrando Sus recursos expresivos,
Cuerpo, voz y Sus recursos cognitivos y emocionales. poniéndolos al servicio del
espectaculo.

3. COMPETENCIAS
3.1 Marco regulador:

La ensefianza de esta asignatura tendra como finalidad el desarrollo de las
competencias gque se recogen en el Real Decreto 630/2010, de 14 de mayo, por el que
se regula el contenido basico de las ensefianzas artisticas superiores de Grado de Arte
Dramatico (BOE n°137, de 5 de junio de 2010), y el Decreto 259/2011, de 26 de julio,
por el que se establecen las ensefianzas artisticas superiores de Grado de Arte
Dramatico (BOJA n°165, de 23 de agosto de 2011).

3.2 Enunciado y tabla de competencias:

Desde la configuracion que ofrece el nuevo Espacio Europeo de Educacién Superior
(2002) en el que se ampara el Real Decreto 630/2010, de 14 de mayo y el Decreto
259/2011, de 26 de julio, se define competencia desde una perspectiva integrada como
‘lo que una persona es capaz o competente de ejecutar, el grado de preparacion,
suficiencia y/o responsabilidad para ciertas tareas”. Entendemos que es la capacidad de
poner en accién conocimientos, habilidades y destrezas de forma interrelacionada,
flexible y creativa. Su adquisicién sera procesual y progresiva y se irdn adquiriendo a lo
largo de los cuatro afios de carrera, hasta alcanzar el perfil profesional exigido por la
Titulacion, contemplando la interrelacién necesaria entre Competencias Transversales,
Generales y Especificas.

MARCO REGULADOR:
Real Decreto 630/2010, de 14 de mayo y Decreto 259/2011, de 26 de

julio.

COMPETENCIAS CT1l, CT2, CT3, CT4, CT5, CT6,

TRANSVERSALES CT7, CT8, CT9, CT10, CT11, CT12,
CT13, CT14, CT15, CT16, CT17.

COMPETENCIAS CGl1, CG2, CG3, CG4, CGh.

GENERALES
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COMPETENCIAS
ESPECIFICAS

CE1: Dominar los recursos
expresivos necesarios para el
desarrollo de la interpretacion.

CE2: Participar en la creacion e
interpretar la partitura y/o personaje,
a través del dominio de las diferentes
técnicas interpretativas.

CE3: Interaccionar con el resto de
lenguajes que forman parte del
espectaculo.

CE4: Estudiar para concebir vy
fundamentar el proceso creativo
personal, tanto por lo que se refiere
a la metodologia de trabajo como a
la renovacioén estética.

4. CONTENIDOS

4.1 Marco regulador y descriptor basico de contenidos:

Segun el Real Decreto 630/2010, de 14 de mayo, por el que se regula el contenido
bésico de las ensefianzas artisticas superiores de Grado de Arte Dramético (BOE n°
137, de 5 de junio de 2010) y el Decreto 259/2011, de 26 de julio, por el que se
establecen las ensefianzas artisticas superiores de Grado de Arte Dramatico (BOJA n°
165, de 23 de agosto de 2011), se consideran los descriptores/contenidos de Expresion

Corporal establecidos y ya mencionados en el apartado 2 de esta guia.

4.2 Contenidos especificos del curso en la asignatura Expresién Corporal Il

(Gestual):

En consonancia con lo indicado en el marco regulador de estos estudios superiores, se

presentan los siguientes contenidos de naturaleza tedérico-practica:

Bloque |

C1. Presencia escénica/ presencia fisica total.

C2. El trabajo fisico coral:

a) Concentracion y escucha en el trabajo fisico coral (exploracion de diversas

técnicas).

b) Tratamiento de la dimensién espacial con valor expresivo: individual

(kinesfera), dual y grupal (intercorporal):

- Modos del movimiento.
- Valor expresivo del antagonismo espacial.

- Dimension expresiva del contramovimiento y del conmovimiento.
- Dimension expresiva del espacio bidimensional y tridimensional (cubo de Laban).
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- El espacio total.
- Dimension expresiva de las trayectorias.

c) Tratamiento de la dimensidon temporal con valor expresivo:

- Tempo, pulso, silencio.

- Aplicacion ritmica de los modos del movimiento.

- Ritmica corporal: ritmo y musicalidad del movimiento.

- Valor expresivo de los elementos temporales (repeticion, variacion, sucesion, etc.).
- Formas musicales (Obstinato, Canon, Rondé y Fuga).

d) Ritmo espacial, coro de movimiento y coro de reaccion.

e) Aplicacion practica y creativa del trabajo coral sin/con sonido/texto.

C3. Integracion consciente y uso creativo de los factores del movimiento: situaciones
expresivas.

Bloque I

C4. Trabajo sobre calidades del movimiento desde diferentes técnicas:
-recreacion dinamicas de la naturaleza;

-recreacion de las dinamicas de las materias;

-recreacion de las dinamicas de los colores y formas;

-recreacion de las dinamicas de los objetos;

-aplicacion de las diferentes técnicas a la creacion coral y de personajes.

C5. Integracion consciente y uso expresivo de las 8 acciones basicas del esfuerzo:
abstraccion del movimiento (segun factores del movimiento y su tratamiento técnico).

C6. Acercamiento al estudio de la animalidad desde lo fisico y desde la accién:

- desde los modos del movimiento (continuo, segmentado, ondulatorio, articulado);
- desde los factores del movimiento;

- desde la respiracion y la mirada;

- desde las actitudes;

- y aplicacién de la técnica a la creacion de personajes.

C7. El otro cuerpo: lo grotesco.
Bloque lll

C8. Principios de la pre-expresividad en el movimiento:
- Equilibrio en accion o extracotidiano.

- Principio de oposicion.

- Mirada activa.

- Amplificacién.
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- Simplificacion u omision.
- Equivalencia.
- Cuerpo decidido.

C9. Trabajo fisico a favor del objeto (neutralidad) versus objeto como motor de la accién
(protagonismao).

C10. Partitura y subpartitura: investigacion y riesgo compositivo, la secuenciacion
comunicativa del movimiento.

C11. Relacion entre movimiento y sonido: energia, intensidad y proyeccion en el
comportamiento fisico vocal.

C12. Creacion y aplicacion escénica integradora: Creativos.

5. METODOLOGIA
5.1 Planteamiento:

La Expresion Corporal como asignatura abarca diversas disciplinas que nacen y se
nutren de fundamentos teéricos y reflexiones que cobran sentido, Unicamente, cuando
se proyectan y traducen a través del instrumento corporal; es decir, cuando los
conocimientos a adquirir se plasman y desarrollan a través de la practica constante,
regular y disciplinada.

La metodologia que se aplicara en la asignatura de Expresion Corporal Il (Gestual)
responde eminentemente a procedimientos préacticos y vivenciales del trabajo individual
y colectivo del alumnado, apoyado por actividades periédicas de caracter teorico-
reflexivo y de investigacion relacionadas con la practica en el aula.

Los contenidos de la asignatura se plantearan siempre sobre los principios de:

- Unidad: todos los contenidos apuntan a la consecucién de unos objetivos concretos.
- Continuidad: todo lo que se ensefa se basa, apoya y complementa en lo anterior.

- Flexibilidad: ante alteraciones de lo previsto se aplicaran los reajustes necesarios.

- Singularidad: se valorara como riqueza la diversidad que pueda producirse en la
aplicacion de los contenidos.

El/la discente como protagonista de su propio proceso de aprendizaje:

Se establecerd una relacién entre docente y alumnado en todo momento participativa,
donde el primero se convertira en guia, dinamizador y facilitador del proceso de
adquisicion de los contenidos de la materia y donde los alumnos seran protagonistas de
su propio proceso de ensefianza-aprendizaje. Se propone acercar a los alumnos a la
materia desde la flexibilidad, la aceptacion de la diversidad, la reflexiéon, el intercambio
de ideas sustentadas en criterios, la creatividad y la pluralidad. Se transmitiran y se
fomentaran los principios de respeto, constancia, superacion, implicacion, integracion,
generosidad y equidad.

Dinamica de las sesiones:

Sin menoscabo de la importancia del calentamiento y el estiramiento al inicio y final de
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cada clase, en las sesiones de trabajo se establecera primero una dinamica de vivencia,
exploracién, observacion, andlisis, reflexion y concienciacion respecto a los diferentes
contenidos del curso. El caracter de esta primera fase en cada contenido sera
eminentemente inductiva y exploratoria alternado con alguna actividad mas directiva o
demostrativa. Posteriormente, se guiara al alumno hacia una segunda fase donde,
autbnomamente o en colaboracién con otros alumnos, se desarrollara una propuesta
personal o conjunta de aplicacion artistico-escénica relacionada con las competencias y
contenidos trabajados en cada momento. Estas actividades reciben el nombre en esta
guia de PEC (Propuesta Escénica Creativa) y permitirdn dar una dimension significativa
a los contenidos aprehendidos en cada momento. Al mismo tiempo, ofrecen al profesor
una herramienta de evaluacién continua que funciona también como material para el
portfolio del alumno que puede observar de esta manera la evolucién de su propio
proceso de trabajo.

De forma globalizadora para con las competencias y contenidos propuestos en la
asignatura de Expresiéon Corporal Il (Gestual), los alumnos afrontaran durante el curso
la elaboracion de diferentes trabajos tedrico-practicos de creacion y realizacion
individual y colectiva que formardn parte de su portfolio y cuyas consignas el/la
profesor/a facilitara en el aula..

Integraremos el uso de la herramienta Classroom como medio para reforzar y apoyar
las sesiones de trabajo en el aula y los contenidos de la asignatura. La gestién de este
espacio virtual estara supervisada por el profesorado de la asignatura.

5.2 Normas metodoldgicas del centro: ESAD de Sevilla:

1. El o la docente, asi como el alumnado, debe extremar el trato, el vocabulario, las
expresiones y la relacion con el otro. El profesorado debe cuidar en sus
ejemplificaciones la no invasién del espacio personal que en algun alumno/a/e pueda
ocasionar tension, perturbaciéon o intimidaciéon, aunque esta no sea la intencion, siendo
conveniente anticipar al alumnado su metodologia y actuaciones, ain mas si esta
requiere de contacto fisico por requerimiento de la actividad.

2. Este centro informa, a su alumnado y profesorado, de la existencia de su Cédigo
Deontoldgico vigente y nos invita a conocerlo y consultarlo.

3. El uso de los correos corporativos se vinculard a la comunicacién entre docente y
discente fuera del centro, asi como al envio de justificantes por faltas de asistencia a
clase por parte del alumnado.

4. El control de asistencia de los alumnos se realizara a través de Séneca.

5.3 Distribucién de horas de trabajo:

Se trabajard sobre 36 semanas lectivas con un total de 180 horas anuales. Se
combinaran los ejercicios de actividad interactiva e inductiva con los directivos vy
reflexivos para equilibrar y complementar el aprendizaje presencial (HL 162, 4,30 horas
semanales). A esto se le afadira el trabajo personal obligatorio desarrollado por el
alumnado de forma no presencial (HE 108, 3 horas semanales).



Junta de Andalucia ESAD
Consejeria de Desarrollo Educativo R SN
y Formacion Profesional

5.4 Tipologia de las actividades:

A.Actividades practicas: herramientas dinamicas para que el alumnado pueda
desarrollar de forma activa las destrezas adecuadas a los objetivos propuestos.

Se contemplan tres modelos metodol6gicos que se combinaran a lo largo del curso con
el fin de conseguir un aprendizaje significativo:

-Inductivo: técnica de descubrimiento guiado.

-Directivo: técnica de ensayo y error.

-Demostrativo: técnica de imitacion del modelo.

B. Actividades cognitivas: herramientas conceptuales y de comprension para el
desarrollo de contenidos practicos.

C. Actividades formativas no presenciales: actividades de HE practicas y de estudio
de la materia, especialmente las propuestas escénicas creativas (PEC) que se iran
desarrollando durante el curso.

D. Actividades tutoriales: asesoramiento, orientacion, actitud, apoyo y refuerzo de
contenidos y objetivos grupales e individuales.

E. Actividades formativas complementarias: participacion en la vida cultural y
artistica del centro y de la ciudad (asistencia a espectaculos, exposiciones, festivales,
conferencias y debates, etc.), asi como asistencia a cursos facilitados dentro de la
propia asignatura, departamento o centro (profesionales invitados).

F. Actividades o técnicas de evaluacion: debates, listas de control, escalas de
valoracion, propuestas escénicas creativas (PEC), entrega de trabajos, exposiciones
tedricas, cuadernos de aula y pruebas teérico-practicas.

G.Actividades y medidas de atencién a la diversidad: Las medidas a plantear
estaran implicitas en la practica docente diaria. Se establecen en los cambios
necesarios para acoger situaciones diversas que se produzcan en el aula, aportando
respuestas variadas y flexibles segun lo requiera cada situacion. Se observa desde la
atencion grupal y se resuelve desde la atencion individual, flexibilizando los objetivos y
los contenidos, asi como los procedimientos y recursos si fuese necesario. Se
entenderd la diversidad como enriquecimiento y apertura a nuevas perspectivas.

5.5 Recursos y materiales didacticos:

Se incluirdn en las sesiones de trabajo en el aula recursos didacticos (mdusica,
imagenes, material audiovisual, etc.) que representen una via de apoyo y dinamizacion
de las sesiones, asi como reflejen el caracter multidisciplinar de trabajo corporal en los
procesos artisticos-escénicos.

Aula espaciosa, diafana, con suelo adecuado, limpia y ventilada.
Pizarra.

Equipo de musica.

Instrumentos de medida o percusion.

Enlaces web.

Plataforma digital Classroom.

Camara de video, monitor para visionado y material de grabacion.
Lecturas programadas.

Documentos audiovisuales.

Apuntes de clase.

ST IemMmooOm>
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K. Indumentaria neutra, cobmoda y adecuada para la actividad fisica.

L. Objetos para la manipulacion (cuerdas, pelotas, elasticos, planchas de cartén,
telas, etc.).

M. Posibilidad de encuentros con profesionales invitados al aula.

N Salidas a museos u otras actividades complementarias externas al centro.

5.6 Bibliografia general:

A lo largo del curso se iran seleccionando lecturas de la bibliografia general para su
analisis y posterior debate en clase.

Artaud, A. (1978). El teatro y su doble. Barcelona: Pocket Edhasa.

Barba, E- Savarese, N. (1988). Anatomia del actor. Diccionario de Antropologia teatral.
México: Grupo Editorial Gaceta, S.A.

Barba, E- Savarese, N. (1990). El arte secreto del actor. México: Escenologia.

Bogart, A. (2016). Los puntos de vista escénicos. Madrid: Asociacion de directores de
escena de Espafia.

Bossu, H. (1986). La expresion corporal. Barcelona: Martinez Roca.

Brozas, M.2. (2003). La expresion corporal en el Teatro europeo del S. XX. Ciudad Real:
Naque.

Brook, P. (2015). El espacio vacio. Madrid: Peninsula.

Brook, P. (1993). La puerta abierta. Barcelona: Alba editorial, S.L.

Craig, G. (2011). El arte del teatro. Madrid: Asoc. Directores de Escena.

Chéjov, M. (1999). Sobre la técnica de actuacion. Barcelona: Alba.

Digelman, D. (1989). La eutonia de G. Alexander. Barcelona: Paidos.

Ferrari, H. (2017). Marta Schinca, precursora del teatro de movimiento. Volumen I.
Madrid: Fundamentos.

Fo, D. (1998). Manual minimo del actor. Vitoria: Hiru.

Gompertz, W. (2015). Piensa como un artista. Madrid: Taurus.

Grotowski, J. (1970). Hacia un teatro pobre. Madrid: Siglo XXI.

Grotowski, J. (1971). Teatro laboratorio. Barcelona: Tusquets.

Jaques-Dalcroze, E. (2008). Il ritmo, la musica e I'educazione. Turin: EDT.

Lebreton, Y. (2012). Sorgenti. Nascita del Teatro Corpéreo. Pisa:Titivillus.

Jimeno, A. (2013). Expresién corporal. Fundamentos motrices. Valencia: Publicaciones
de la Universidad.

Kandinsky, V. (1996). De lo espiritual en el arte. Barcelona: Paidos.

Laban, R. (1987). El dominio del movimiento. Madrid: Fundamentos.

Le Boulch, J. (1997). La educacién por el movimiento. Barcelona: Paidoés.

Lecog, J. (2016). El cuerpo poético. Barcelona: Alba Artes Escénicas.

Meyerhold, V. (1979). Teoria teatral. Madrid: Fundamentos.

Munch, E. (2019). El friso de la vida. Madrid: Nordica Libros.

Rivera, A. (2019). Teatro fisico: la revolucion de las formas. Madrid: Fundamentos.
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6. CRONOGRAMA/CALENDARIO DE TRABAJO*
UNIDAD TEMA NUMERO DE TEMPORIZACION
SESIONES

1 Presencia fisica total. todas Septiembre / Junio

2 Trabajo fisico coral: concentracién vy 3 sesiones Septiembre
escucha.

3 Trabajo fisico coral: tratamiento de la 9 sesiones Septiembre / Octubre
dimension espacial con valor expresivo.
Propuesta Escénica Creativa (PEC) 1: 1 sesién Octubre
escena en movimiento sobre planos
(en pareja).

4 Trabajo fisico coral: tratamiento de la| 9 sesiones Octubre / Noviembre
dimension temporal con valor expresivo.

5 Trabajo fisico coral: ritmo espacial, coro de 3 sesiones Noviembre
movimiento y coro de reaccion.
Propuesta Escénica Creativa PEC2: 1 sesion Noviembre
coro tragico (grupal).

6 Integracion factores del movimiento: 6 sesiones Noviembre/ Diciembre
situaciones expresivas.
Propuesta Escénica Creativa PEC3: 3 sesiones Diciembre
Poliptico de recreacion pictorica.
Incluida visita al Museo de Bellas Artes
de Sevilla (grupal).
TUTORIA EVALUACION CONTINUA - Diciembre

7 Dinamicas de las calidades del 8 sesiones Enero
movimiento.
Propuesta Escénica Creativa PEC4: 1 sesion Enero
sobre ladminas de pintura abstracta.
(grupal).

8 Las 8 acciones basicas del esfuerzo: 8 sesiones Enero / Febrero
abstraccioén y expresividad del movimiento.
Propuesta Escénica Creativa PECS5: 1 sesion Febrero
partitura fisica desde la abstraccién del
movimiento por fases (individual).

9 Estudio y aproximacion a la animalidad 9 sesiones Febrero
como herramienta.
Propuesta Escénica Creativa PEC6: El 1 sesion Febrero
circo de los animales (grupal).

10 Lo grotesco. 6 sesiones Marzo
TUTORIA EVALUACION CONTINUA Marzo

11 Los principios pre - expresivos. 9 sesiones Marzo / Junio
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12 Partitura y subpartitura: técnicas de 9 sesiones Abril / Mayo
creacion.

13 El comportamiento fisico vocal. 9 sesiones Septiembre / Junio
Propuesta Escénica Creativa PECT: 1 sesion Mayo
Dramatizacion con texto.

14 Trabajo con objetos. 9 sesiones Mayo / Junio
Propuesta Escénica Creativa PECS: 1 sesion Junio
una historia con objetos (grupal).

Propuesta Escénica Creativa PECO: 1 sesion Junio
partitura con objeto (individual).
TUTORIA DE EVALUACION FINAL = Junio
108 36
sesiones semanas

*El calendario de trabajo siempre se planteara bajo el principio clave de la flexibilidad,
entendiendo que siempre estard expuesto a las diversas circunstancias y actividades
que se puedan producir a lo largo del curso lectivo. Asi pues, hablamos de un
calendario intenso y preciso en sus contenidos, y aproximado en su temporizacion y
namero de sesiones por unidad.

7. EVALUACION
7.1 Marco regulador. Principios generales y procedimientos:

El Real Decreto 630/2010, de 14 de mayo, por el que se regula el contenido basico de
las ensefianzas artisticas superiores de Grado de Arte Draméatico (BOE n°® 137, de 5 de
junio de 2010), dice en su Articulo 9. Punto 1: “La evaluacién del proceso de
aprendizaje del estudiante se basara en el grado y nivel de adquisicién y consolidacién
de las competencias transversales, generales y especificas definidas para estos
estudios”.

La Orden de 19 de octubre de 2020, establece la ordenacion de la evaluacion del
proceso de aprendizaje del alumnado de las ensefianzas artisticas superiores de Arte
Dramatico, Danza y Musica y se regula el sistema de reconocimiento y transferencia de
créditos de estas ensefanzas. (BOJA n° 212, de 3 de noviembre 2020).

7.2 Principios generales:

Se medira el grado de aprendizaje alcanzado por el alumno/a en relaciébn con las
capacidades establecidas en las competencias de la asignatura y en funcién de las
actividades realizadas durante el curso, utilizando la evaluacién como un instrumento al
servicio del proceso de ensefianza y aprendizaje del alumnado. Los criterios de
evaluacion generales (CEG) seran el referente fundamental para valorar el grado de
adquisicion de competencias. El planteamiento de evaluaciéon para la valoracién
personalizada del alumnado en las enseflanzas de Arte Dramético dentro del
departamento de Cuerpo serd orientativo, formador, continuo, justo, equitativo,
integrador y procesual, adecuandose a las caracteristicas propias y especificas del
alumnado.
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- Procedimientos mediante la observacion directa. Diario de aula.

- Procedimientos de comprobacion de la asimilacion de contenidos a modo de pruebas
de comprension tedrica (test, de respuesta breve o de desarrollo) y/o trabajos de
investigacion (documentos escritos o exposiciones orales), andlisis y comentario critico
de textos o material audiovisual y debates o foros de discusion.

- Procedimientos de comprobacién de la asimilacion de contenidos a modo de pruebas
técnico-creativas de capacidad, aplicaciéon y trabajo personal fuera del aula (HE):
Propuestas Escénicas Creativas (PEC).

7.3 Criterios de evaluacion:

Decreto 259/2011, de 26 de julio, por el que se establecen las ensefianzas artisticas
superiores de Grado en Arte Dramatico en Andalucia (BOJA n° 165, de 23 de agosto de
2011). Anexo llI, criterios de evaluacion:

Criterios de evaluacion transversales:

CET1. Demostrar capacidad para organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y
motivadora, solucionando problemas y tomando decisiones.

CET2. Demostrar capacidad para recoger, analizar y sintetizar informacién significativa
y gestionandola de forma adecuada.

CET3. Demostrar capacidad para desarrollar ideas y argumentos razonada Yy
criticamente.

CET4. Demostrar habilidad en el uso y aplicacion de forma critica al trabajo individual y
en equipo, de las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

CET5. Demostrar capacidad para la autocritica en el desempefio profesional e
interpersonal.

CET6. Demostrar la aplicacion de principios éticos en el desarrollo profesional.

CET7. Demostrar capacidad para la integracion, el liderazgo y la gestion de equipos de
trabajo multidisciplinares y en contextos culturales diversos.

CET8. Demostrar capacidad para trabajar de forma auténoma, valorando la iniciativa y
el espiritu emprendedor.

CET9. Demostrar capacidad para la adaptacion, en condiciones de competitividad a los
cambios culturales, sociales, artisticos, a sus novedades y avances, y a seleccionar los
cauces adecuados de formacion continua.

CET10. Demostrar dominio de la metodologia de la investigacion en la generacion de
proyectos, ideas y soluciones viables.

CET11. Demostrar la calidad y la excelencia en la actividad profesional.

CET12. Demostrar capacidad en el uso de medios y recursos a su alcance con
responsabilidad hacia el patrimonio cultural y medioambiental.

CET13. Demostrar capacidad para contribuir a la sensibilizacion social de la importancia
del patrimonio cultural, su incidencia en los diferentes ambitos y su capacidad de
generar valores significativos

Criterios de evaluacién generales:

CEG1. Demostrar autonomia y autorregulacién en el ambito del conocimiento, las
emociones, las actitudes y las conductas, mostrando independencia en la recogida,
andlisis y sintesis de la informacion y en el desarrollo de ideas y argumentos y
capacidad de automotivarse y organizarse en los procesos creativos.

CEG2. Demostrar capacidad de comprender y empatizar para entender y sentir las
vidas, situaciones y personalidades ajenas.

CEG3. Demostrar capacidad de utilizar de manera eficaz la imaginacion, intuicién,
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inteligencia emocional y pensamiento creativo para la solucion de problemas y la
habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, necesarias para responder a los
requisitos psicolégicos asociados al espectaculo.

CEG4. Valorar la adquisicibn de una conciencia critica que desarrolle una vision
constructiva al trabajo de si mismo y de los demas, al mismo tiempo que una adecuada
ética profesional.

CEG5. Demostrar capacidad de negociacion y organizacion del trabajo en grupo, la
integracioén en contextos culturales diversos y el uso de las nuevas tecnologias.

CEG6. Demostrar la interiorizacion de los conocimientos teéricos, técnicos y practicos
adquiridos de forma integrada.

CEGY7. Valorar en el alumnado la responsabilidad, generosidad y sinceridad en el
proceso creativo y su capacidad para asumir el riesgo, tolerar el fracaso y valorar de
forma realista y equilibrada el éxito social.

CEG8. El alumnado debera asistir a clase con la indumentaria correspondiente, asi
como participar en ella de manera activa haciendo cada uno de las actividades
propuestas por el profesorado. En caso de no cumplir con alguno de estos dos
aspectos, esta situacion se vera reflejada en el apartado de actitudes.

Criterios de evaluacién especificos de la especialidad de Interpretacion:

CEEL. Demostrar dominio de los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la
interpretacion.

CEE2. Demostrar dominio de las diferentes técnicas interpretativas, mediante la
participacion en la creacion e interpretacion de partituras y/o personajes.

CEE3. Demostrar capacidad de interaccion con el resto de lenguajes que forman parte
del espectaculo.

CEE4. Demostrar conocimiento necesario para concebir y fundamentar el proceso
creativo personal, tanto en lo que se refiere a la metodologia de trabajo como a la
renovacion estética.

Criterios de evaluacién de la asignatura EC Il Gestual:

Para evaluar al alumnado tendremos en cuenta la evaluacion inicial, el grado de
participacién y la actitud positiva en clase, el grado de esfuerzo personal, la adquisicion
de los conceptos, el desarrollo creativo, el sentido estético-artistico adquirido y la
capacidad de aplicacion en las actividades practicas.

Los criterios de evaluacion se presentan intimamente relacionados con los objetivos de
la asignatura y la consecucion de habilidades y destrezas especificas (competencias)
por parte del alumnado relacionadas con los contenidos de la asignatura:

CEAL. Asistencia y presencia en el aula con dedicacion, constancia, eficiencia y rigor.
CEAZ2. Capacidad, actitud y motivacion profunda en el aprendizaje de los fundamentos
vitales del trabajo en Arte Dramético: esfuerzo, exigencia, investigacion, perseverancia,
implicacién, compromiso, generosidad y respeto.

CEAS3. Comprension y asimilacion de los principales conceptos teorico-practicos de la
asignatura en su definicidn, objetivos y resolucién.

CEAA4. Nivel de conocimiento y dominio tedrico-practico y expresivo de la dimension
espacial a nivel kinesférico, interpersonal y en el espacio total.

CEAS5. Nivel de conocimiento y dominio tedrico-practico y expresivo de la dimension
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temporal a nivel individual, dual y grupal.

CEAG6. Nivel de dominio técnico-creativo y su aplicacion practica en el trabajo fisico
coral.

CEA7. Nivel de dominio y aplicacién significativa del trabajo expresivo sobre las
calidades del movimiento en su relacion con las emociones, en la creacion artistica
grupal y en la construccién de personajes.

CEA8. Nivel de dominio de los mecanismos técnicos imprescindibles para el
conocimiento y la plena concienciacién corporal.

CEA9. Nivel de dominio técnico, practico y creativo en la abstraccion del movimiento
con fines expresivos.

CEA10. Capacidad de aplicacién del estudio sobre la animalidad en la creacion del
personaje.

CEA1l. Nivel de dominio de las claves fisicas y expresivas para la construccion
grotesca del personaje.

CEA12. Nivel de conocimiento y dominio técnico-practico de los principios pre-
expresivos. Asi como su aplicacion significativa en las partituras de movimiento.

CEA13. Nivel de dominio técnico, practico y creativo en la integracion significativa del
objeto en el trabajo dramatico.

CEA14. Nivel de dominio, energia y proyeccion en el comportamiento fisico vocal.
CEA15. Nivel de dominio técnico-expresivo, riesgo y originalidad en la creacién de
partituras de movimiento con o sin texto.

CEA16. Nivel de comprension y dominio de la dimensién significativa del movimiento y
aplicacion practica de los conceptos claves para el proceso de creacion desde lo fisico
en todos sus pasos, en pos de una propuesta de dramatizacién con texto, con
originalidad y sensibilidad artistica.

CEAL17. Nivel de comprension, desarrollo e integracion de los conceptos, principios,
técnicas y aplicaciones generales y especificas trabajados en la asignatura durante el
curso y mostrados en los distintos ejercicios realizados.

7.4 Estandares de aprendizaje y su vinculacién con las competencias
transversales, generales y especificas legisladas por normativa*:

Son las especificaciones de los criterios de evaluacion que permiten definir los
resultados de aprendizaje, y que concretan lo que el alumnado debe ser, debe saber,
debe comprender y debe saber hacer en la asighatura, permitiendo asi graduar el logro
alcanzado. Son los referentes para la comprobacion del grado de adquisicion de
competencias.

EAL. Asistencia y presencia en el aula con dedicacién, constancia, eficiencia y rigor.
CT 1-2-3-6 CG 1-2-3-4-5-8 CE 1-2-3-4

EA2. Capacidad, actitud y motivacién profunda en el aprendizaje de los fundamentos
vitales del trabajo en Arte Dramético: esfuerzo, exigencia, investigacion, perseverancia,
implicacién, compromiso, generosidad y respeto.

CT 1-2-3-5-6-7-8-11-12-13-14-15 CG 1-2-3-4-5-7-8 CE 1-2-3-4

EA3. Comprension y asimilacion de los principales conceptos tedrico-practicos de la
asignatura en su definicién, objetivos y resolucién.
CT 1-2-3-4-6-8 CG 1-2-3-4-5-6 CE 1-2-3-4

EA4. Conocimiento y dominio tedrico-practico y expresivo de la dimensién espacial a
nivel kinesférico, interpersonal y en el espacio total.
CT 1-2-3-5-6-7-8-11-12 CG 1-2-3-4-5-7 CE 1-2-3-4
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EAS5. Conocimiento y dominio tedrico-practico y expresivo de la dimension
temporal del movimiento a nivel individual, dual y grupal.
CT 1-2-3-5-6-7-8-11-12 CG 1-2-3-4-5-7 CE 1-2-3-4

EA6. Dominio técnico-creativo y su aplicacion practica en el trabajo fisico coral.
CT 1-2-3-5-6-7-8-11-12 CG 1-2-3-4-5-6-7 CE 1-2-3-4

EA7. Dominio y aplicacién significativa del trabajo expresivo sobre las calidades del
movimiento en su relaciéon con las emociones, en la creacién artistica grupal y en la
construcciéon de personajes.

CT 1-2-3-5-6-7-8 CG 1-2-3-4-5-6-7 CE 1-2-3-4

EAS8. Conocimiento y dominio de los mecanismos técnicos imprescindibles para la plena
concienciacion corporal.

CT 1-2-3-5-6-8-11 CG 1-2-3-4-5-7 CE 1-2-3-4
EA9. Dominio técnico-practico y creativo en la abstraccion del movimiento con fines
expresivos.

CT 1-2-3-5-6-8 CG 1-2-3-4-5-6-7 CE 1-2-3-4

EA10. Aplicacion del estudio sobre la animalidad en la creacion del personaje.
CT 1-2-3-5-6-7-8 CG 1-2-3-4-5-6-7 CE 1-2-3-4

EA11l. Conocimiento y dominio de las claves fisicas y expresivas para la construccion
grotesca del personaje.
CT 1-2-3-5-6-8 CG 1-2-3-4-5-6-7 CE 1-2-3-4

EA12. Conocimiento y dominio técnico-practico de los principios pre-expresivos y su
aplicacion significativa en las partituras de movimiento.
CT 1-2-3-5-6-8 CG 1-2-3-4-5-6-7 CE 1-2-3-4

EA13. Integracion significativa del objeto en el trabajo dramatico desde un dominio
técnico-practico y creativo.
CT 1-2-3-5-6-7-8 CG 1-2-3-4-5-6-7 CE 1-2-3-4

EA14. Dominio, energia y proyecciéon en el comportamiento fisico vocal.
CT 1-2-3-5-6-8-12 CG 1-2-3-4-5-7 CE 1-2-3-4

EA15. Dominio técnico-expresivo, riesgo y originalidad en la creacion de partituras de
movimiento con o sin texto.
CT 1-2-3-5-6-7-8-11 CG 1-2-3-4-5-6-7 CE 1-2-3-4

EA16. Comprension de la dimension significativa del movimiento y aplicacion practica
de los conceptos claves para el proceso de creacion desde lo fisico en todos sus pasos,
en pos de una propuesta de dramatizacion con texto, con originalidad y sensibilidad
artistica.

CT 1-2-3-5-6-8-11-13-15 CG 1-2-3-4-5-6-7 CE 1-2-3-4

EA17. Comprension, desarrollo e integracion de los conceptos, principios, técnicas y
aplicaciones generales y especificas trabajados en la asignatura durante el curso y
mostrados en los distintos ejercicios realizados.

CT 1-2-3-6-7-8-11-13-15 CG 1-2-3-4-5-6-7 CE 1-2-3-4
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*La vinculacibn de los estandares de aprendizaje con la adquisicion de las
competencias establecidas por normativa, se iran adquiriendo de forma procesual en
cada aflo académico. Asi pues, entendemos la adquisicion de competencias de curso
como propias de nivel.

7.5. Criterios de calificacion:

Real Decreto 1614/2009, de 26 de octubre, por el que se establece la ordenacion de
las ensefianzas artisticas superiores reguladas por la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion. Articulo 5, punto 4: “Los resultados obtenidos por el estudiante en
cada una de las asignaturas del plan de estudios se calificaran en funcion de la
siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresidon de un decimal, a la que podra
afadirse su correspondiente calificacion cualitativa: 0-4,9: Suspenso (SS); 5,0-6,9:
Aprobado (AP); 7,0-8,9: Notable (NT); 9,0-10: Sobresaliente (SB). Desde octubre de
2020, por legislacion de nueva normativa, se establece la calificacion de No Presentado
(NP) que, a todos los efectos, tendra consideracion negativa, aunque no computara
como convocatoria, pues las convocatorias de pruebas de evaluacion se computaran
Unicamente en el caso en el que el alumnado haya hecho uso de las mismas.

Segun se establece en la Orden del 19 de Octubre de 2020, Articulo 9, el alumnado
tendra derecho a dos convocatorias de pruebas de evaluacion por curso académico,
para cada una de las asignaturas en las que se encuentre matriculado, sin perjuicio de
la convocatoria extraordinaria a la que pudiera tener derecho. Al ser la asignatura de
Expresion Corporal una asignatura de periodicidad anual las convocatorias se realizaran
los meses de junio y septiembre, siendo el nUmero maximo de convocatorias para la
superacion de las diferentes asignaturas de cuatro.

7.6 Procedimientos, instrumentos y estrategias para la evaluacion y criterios de
calificacion:

La calificacién final de la asignatura se obtendra por el calculo de la media ponderada
de los diferentes apartados (ver 7.6.1). Esa media sélo podra calcularse cuando en cada
una de las partes se obtenga una calificacién igual o mayor a 5. El alumnado que no
asista a clase durante el curso y aquel que no alcance el 80% de asistencia a clase,
podra presentarse a examen en convocatoria ordinaria.

En el caso de que alguna de las pruebas no haya sido superada en la evaluacion
ordinaria de junio, el profesorado podra requerir al alumnado que se examine de todas
las pruebas en la evaluacién ordinaria segunda de septiembre, o bien en la evaluacion
extraordinaria de febrero.

El/la docente facilitar4 durante el curso un documento con las consignas concretas para
desarrollar las pruebas competenciales por parte del alumnado. En el caso de que se
trate de alumnado que no frecuenta las clases se pondra en contacto con el/la docente
mediante correo corporativo para solicitarlo.



Junta de Andalucia
Consejeria de Desarrollo Educativo
y Formacion Profesional

7.6.1 Procedimiento ordinario: procesual del curso y de junio 2024*:

%EW

PROCEDIMIENTOS INSTRUMENTOS EVALUACION: CRITER.
EVALUACION PRUEBAS COMPETENCIALES CALIF.
1. OBSERVACION DIRECTA: e Diario de aula: fundamentado en las 100 %
Seguimiento de la dedicacion, anotaciones, documentos y registros
esfuerzo y rendimiento del recogidos a partir de la participacién activa
alumnado en la tarea de clase. y continuada del alumnado en las clases y
en las actividades propuestas por el
departamento..
TOTAL
100 %
2. ACTIVIDADES PRACTICAS: Propuestas Escénicas Creativas (PEC):
Disefiadas segun los contenidos| e PEC 1: escena en movimiento sobre planos
y las C(_)mpetencias especificas con texto (en pareja). 5%
de la asignatura. PEC2: coro tragico con y sin texto (grupal)
Se presentan de forma gradual y T T ' 10%
se corresponden con  los PEC3: poliptico (recreacion pictérica-
diferentes contenidos del curso grupal). 5%
desde la perspectiva de la] e PECA4: transposicion fisica expresiva de
evaluacion  continua.  Estas obra pictorica abstracta en movimiento
actividades actGian a su vez de (grupal). 10%
por.n_‘ollo del _alumnado paral o pECS: abstraccion del movimiento (partitura
facilitar su propia autoevalyacmn fisica por fases-individual)
en su proceso de ensefianza- ) . 10%
aprendizaje. e PECG: “El circo de los animales” (grupal)
e PECY: Dramatizacion con texto (individual). 20%
e PECS: una historia con objetos (grupal). 20%
e PECO9: partitura con objeto (individual).
10%
10%
TOTAL
100 %
3. PRUEBA TEORICA e Ejercicio tedrico sobre los contenidos 100%
conceptuales impartidos en el curso.
TOTAL
100 %

*La calificacion final resultara de la nota media entre los apartados 1, 2 y 3 de los
Procedimientos de Evaluacién reflejados en el Procedimiento Ordinario de evaluacion.
Para realizar dicha media se deber& aprobar todos los apartados.
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7.6.2 Procedimiento ordinario (septiembre) y extraordinario (febrero)*:

%EW

PROCEDIM!ENTOS INSTRUMENTOS EVALUACION: CRITER.
EVALUACION PRUEBAS COMPETENCIALES CALIF.
1. ACTIVIDADES PRACTICAS: Propuestas Escénicas Creativas (PEC):
Disefiadas segun los contenidos PEC 1: escena en movimiento sobre
y las competencias especificas planos con texto (individual). 5%
de la asignatura. ] . .
Se presentan de forma gradual PEQZ. partitura rltmlc.a f:on e! cu.e'rpo, el 10%
se corresponden con los sonido vocal y el movimiento(individual).
diferentes contenidos del curso PEC3: poliptico (recreacion pictorica- 5%
desde la perspectiva de g individual).
evaluacion continua. PEC4: calidades del movimiento,
improvisacion del cuerpo en el espacio 10%
cambiante (individual).
PEC5: abstraccion del movimiento 10%
(partitura fisica por fases-individual).
PEC6: “Mondlogo de un animal’ 20%
(individual)
PEC7: Dramatizacién con  texto 20%
(individual). e
PEC8: wuna historia con objetos
(individual). 10%
PECO9: partitura con objeto (individual).
TOTAL
100 %
2.PRUEBA TEORICA Prueba tedrica de respuesta corta sobre 100%
contenidos del curso.
TOTAL
100%

*La calificacién final resultard de la nota media entre los apartados 1 y 2 de los
Procedimientos de Evaluacion reflejados en el Procedimiento Ordinario de evaluacion
de septiembre y el extraordinario de febrero. Para realizar dicha media se debera

aprobar ambos apartados.
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7.6.3 Revisién de la calificacién final por parte del alumnado:

1. En caso de que el alumnado no esté de acuerdo con la calificacién, en primera
instancia el/la docente realizara lo que se denomina "audiencia" de caracter
presencial, donde se aclarard a la persona interesada el porqué de dicha
calificacion y de la que el/la docente levantara acta que sera firmada por ambos.

2. En caso de gque el/lla discente mantenga su disconformidad solicitard mediante
instancia la "revision" de dicha calificacion, a la que dara registro de entrada y se
procederda a la reunién del departamento implicado, que ratificard o no dicha
calificacion acompafiado de un informe.

3. En dltima instancia, si continla el procedimiento, se elevara reclamacion a la
Delegacion provincial que constituird una comision de Evaluacion.

7.6.5 Rubricas:

Instrumentos de evaluacion que verifican de forma objetiva y detallada el desarrollo del
conocimiento tedrico-practico del alumnado. Es un indicador claro de con qué criterio y
en qué grado ha adquirido el alumnado sus competencias. Se deja abierta la posibilidad
de utilizar rubricas como instrumento de evaluacion dependiendo de las necesidades
gue puedan surgir en las pruebas competenciales.

Rubricas principales:

1. Rubrica global de los estandares de aprendizaje de la evaluacion continua del
curso y de junio 2024.

2. Rubrica de ejercicios practicos concretos.

3. Rubrica de examenes tedricos concretos.

8. MINIMOS EXIGIBLES

Son los requisitos minimos para poder aprobar el curso. Deben reflejarse desde las
distintas rubricas y deben representar los distintos aspectos evaluables planteados y
desarrollados en la asignatura. Son las competencias minimas/ suficientes adquiridas
durante el curso para superar la asignatura.

EA3. Entiende y asimila los principales conceptos tedrico-practicos de la asignatura en
su definicion, objetivos y resolucion.
CT 1-2-3-4-6-8 CG 1-2-3-4-5-6 CE 1-2-3-4

EA7. Entiende y aplica significativamente el trabajo expresivo sobre las calidades del
movimiento en su relacion con las emociones, en la creacién artistica grupal y en la
construcciéon de personajes y situaciones.

CT 1-2-3-5-6-7-8 CG 1-2-3-4-5-6-7 CE 1-2-3-4

EA8. Entiende y aplica la abstraccion del movimiento de forma creativa con fines
expresivos.
CT 1-2-3-5-6-8 CG 1-2-3-4-5-6-7 CE 1-2-3-4

EAl12. Conoce y aplica los principios pre-expresivos de forma significativa en las
partituras de movimiento.
CT 1-2-3-5-6-8 CG 1-2-3-4-5-6-7 CE 1-2-3-4
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EA15. Conoce y aplica los mecanismos técnicos imprescindibles para la plena
concienciacién corporal.
CT 1-2-3-5-6-8-11 CG 1-2-3-4-5-7 CE 1-2-3-4

EA16. Entiende la dimensién significativa del movimiento y aplica la practica de los
conceptos claves para el proceso de creacién desde lo fisico en todos sus pasos en pos
de la creacién de una propuesta de dramatizacion con texto, con originalidad y
sensibilidad artistica.

CT 1-2-3-5-6-8-11-13-15 CG 1-2-3-4-5-6-7 CE 1-2-3-4

EAL17. Comprende, desarrolla e integra los conceptos, principios, técnicas y aplicaciones
generales y especificas trabajados en la asignatura durante el curso y mostrados en los
distintos ejercicios realizados.

CT 1-2-3-6-7-8-11-13-15 CG 1-2-3-4-5-6-7 CE 1-2-3-4

9. ERASMUS

En el caso de asistencia de alumnado procedente del programa Erasmus, tanto los
contenidos como los criterios de evaluacion y calificacion, asi como la metodologia, se
adaptaran al tiempo de permanencia y a las circunstancias del alumnado, y seran
revisados y aprobados por el Departamento de Cuerpo.



